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1.UVOD 

Planom rada za 2017. godinu predstavljene su aktivnosti koje će Poduzetničko-razvojni centar lokalna razvojna 
agencija Općine Erdut d.o.o. provoditi u periodu od 01.01.2017. godine do 31.12.2017. godine. 

Navedene aktivnosti za 2017. godinu ne obuhvaćaju cjelokupan sektor poslovanja i djelovanja Lokalne razvojne 
agencije  pošto se dio aktivnosti odnosi na realizaciju projekata prijavljenih na EU fondove, koji ovisi o evaluaciji i 
odobrenju pojedinih projekata kao i o  samoj dinamici otvaranja pojedinih natječaja.  

Poslovanje Poduzetničko-razvojnog centra općine Erdut lokalne razvojne agencije d.o.o. Dalj   podijeljeno je po 
sljedećim područjima rada: 

• redovno poslovanje, 

•  projekti. 

Svako područje rada obuhvaća opis aktivnosti koji prikazuje konkretne radnje koje se obavljaju unutar područja, a 
osmišljene su kako bi se postavljeni ciljevi pravovremeno izvršili i postigli zadani rezultati.  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1. Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut LOKALNA RAZVOJNA AGENCIJA 
d.o.o., Dalj – OPĆI PODACI 

Poduzetničko -  razvojni centar općine Erdut LOKALNA RAZVOJNA AGENCIJA osnovana je 2007.godine. Iste 
godine, u studenom, počela je i s radom (u daljnjem tekstu Centar)..  

Dopuna registracije Društva izvršena je u 2015 godini.   

Osnivač i jedini vlasnik je Općina Erdut. 

Osnivanjem Centra željelo se uvesti pozitivno ozračje prema poduzetništvu uopće i razumijevanju zakonitosti 
tržišnog gospodarstva. Isto tako Centar radi na povećanju i razvoju subjekata malog i srednjeg  gospodarstva, 
smanjenju nezaposlenosti, promidžbi turističke djelatnosti, poticanju ulaganja  i  razvoju i  afirmaciji općine Erdut 
kao cjeline. 

Osim pune potpore poduzetništvu, cilj ovog Centra je unapređenje ljudskih resursa putem organizacije 
mnogobrojnih radionica i  drugih oblika poduzetničke edukacije kako bi se ojačale poduzetničke sposobnosti 
lokalnih gospodarstvenika, ali i ostalih zainteresiranih. 

Usluge koje Poduzetničko razvojni centar općine Erdut pruža svojim korisnicima predstavljaju sredstvo za 
postizanje navedenih ciljeva i  ostvarenje temeljne misije Centra. 

1.1.Kontakt podaci 

Poduzetničko- razvojni centar Općine Erdut LOKALNA RAZVOJNA AGENCIJA d.o.o. 

DALJ 31 226 

BANA JOSIPA JELAČIĆA 1 

e-mail. porc@opcina-erdut.hr 

www.opcina-erdut.hr 

Direktorica: Bojana Orsić, mag.oec. 

Kontakt osoba: Bojana Orsić, mag.oec. 
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1.2.Lokacija poslovanja 

Lokacija poslovanja Poduzetničko-razvojnog centra općine Erdut LOKALNE RAZVOJNE AGENCIJE  d.o.o. Dalj 
jnalazi se u samom centru naselja Dalj, ulica Bana Josipa Jelačića 1. 

Ova lokacija je ujedno i velika prednost, pristupačnost i dostupnost važni su elementi za kontakte s potencijalnim 
korisnicima. Zgrada u kojoj je smješten Poduzetnički centar Erdut vlasništvo je općine Erdut . Dio u kojem se 
odvija poslovanje Centra Odlukom općinskog vijeća dan je na korištenje Poduzetničkom centru Erdut. 

Prostor je uređen za potrebe obavljanja djelatnosti potpornih institucija i sastoji se od: 

• Predprostora – ulaza površine 10 m2, 

• Uredski prostor površine 35 m2, 

• Prostor za održavanje edukacija  17 m2, 

• Prostor za odlaganje arhive 10 m2, 

• Čajna kuhinja 20 m2, 

• Sanitarni čvor 3 m2, što ukupno iznosi 95 m2. 

Prostor za održavanje edukacija nije dostatan za potrebe rada Centra, u godini 2017. očekuje se 
proširenje poslovnog prostora na dio objekta površine 25 m2. 

U 2017. godini Centar planira i opremiti navedeni prostor potrebnim namještajem.  
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1.3. Djelokrug rada i poslovanja 

Plan rada Poduzetničkog centra Erdut . za 2017. godinu temelji se na odrednicama slijedećih zakona i 
podzakonskih akata: 

1. Zakon o regionalnom razvoju (NN 147/14) 

Poslovi lokalnih razvojnih agencija: 
Članak 29. 

(1) U svrhu učinkovite koordinacije i poticanja lokalnog razvoja jedna ili više jedinica lokalne 
samouprave mogu osnovati lokalne razvojne agencije kao javne ustanove ili trgovačka društva. 

Članak 30. 

(1) Lokalne razvojne agencije iz članka 29. ovoga Zakona obavljaju sljedeće poslove od općeg 
gospodarskog interesa: 

– koordiniraju izradu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave 
– koordiniraju izradu akcijskih planova za provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave 
– prate provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave 
– potiču pripremu razvojnih projekata na području jedinice lokalne samouprave 
– sudjeluju u izradi razvojnih projekata i strateških projekata regionalnog razvoja statističke regije 
– surađuju s drugim lokalnim razvojnim agencijama i regionalnim koordinatorima radi stvaranja i 
provedbe zajedničkih projekata 
– sudjeluju u provedbi programa Ministarstva i drugih središnjih tijela državne uprave 
– obavljaju i druge poslove sukladno zakonu. 

(2) Osim poslova iz stavka 1. ovoga članka, lokalne razvojne agencije mogu obavljati i druge poslove za 
koje su registrirane. 

2. Zakonu o unapređenju poduzetničke infrastrukture (NN 93/13, 114/13) – Članak 4 - 
 PODUZETNIČKI CENTRI – registrirane pravne osobe zadužene za operativno provođenje mjera 
za razvoj i poticanje poduzetništva na lokalnom i/ili širem području (županija, regija), koji 
predstavljaju središta stručne i edukativne pomoći poduzetnicima radi razvoja poduzetništva u 
sredinama u kojima su osnovani. 

3. Poduzetnički centar Erdut evidentiran je u Jedinstvenom registu potpornih institucija  -JRPI 
evidentira i sistematizira subjekte poduzetničke infrastrukture u Republici     Hrvatskoj koji su 
korisnici potpora, poticajnih mjera, darovnica ili povlastica, odnosno koji namjeravaju koristiti iste, 
odobrenih od Ministarstva gospodarstva, poduzetništva i obrta, kao nadležnog ministarstva za 
poduzetničke zone i poduzetničke potporne institucije u Republici Hrvatskoj, ili drugih tijela državne 
uprave nadležnih za dodjelu potpora, poticajnih mjera, darovnica ili povlastica.  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JRPI je definiran Zakonom o unapređenju poduzetničke infrastrukture i Naputkom za izradu i 
korištenje JRPI. 

1.4.Ljudski potencijali  

Trenutno je u Centru zaposleno 4 radnika. 

Prikaz ljudskih potencijala: 

Izvor: Registar ugovora o radu PORC LRA. 

Zaposlenici su uključeni u sve provedbene aktivnosti koje su u opisu rada i ciljeva Centra. Zaposlenici 
aktivno koriste dva strana jezika, te imaju dugogodišnje iskustvo u: 

• Pisanju projektnih prijedloga, 

• Izradi poslovnih planova, 

• Pripremi i održavanju edukacija, 

• Apliciranje i provedba projekata, 

• Izradi svih vrsta izvješća, 

• Izradi svih vrsta dokumenata, planova odrednica i sličnih dokumenata strateških vrijednosti. 

Zaposlenici Centra posjeduju niz certifikata, posebno napominjemo oblasti javne nabave, strateškog 
planiranja i turizma. 

Red.br. Ime i prezime Zaposleni od: Radno mjesto: Status zaposlenja:

Uprava  Društva:

1. Bojana Orsić 01.11.2007. Direktorica Centra neodređeno

Zaposlenici Centra – tehničko osoblje:

1. Siniša Bulajić 14.02.2012. Projekt menadžer neodređeno

2. Jelena Eklemović 02.06.2014. Projekt menadžer neodređeno

Administrativno osoblje 

1. Gordana Čer Krnjaić 04.03.2016. Poslovna tajnica Određeno do 04.06.2017.
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Tijekom zadnje dvije godine, 2015.i 2016., Centar je polučio 16 potvrda o dobro obavljenom poslu 
( potvrde su izdane od strane korisnika usluga: općine i gradovi, učilišta, lokalne akcijske grupe, 
agencija I poduzetnici). 

S obzirom na značajno povećanje obima poslovanja, očekivanom većem broju otvorenih natječaja, 
planirano je i novo zapošljavanje jedne osobe na određeno vrijeme. 

2.REDOVNO POSLOVANJE 

Aktivnosti redovnog poslovanja Centra odnose se na aktivnosti koje Centar provodi za općinu ERDUT kao svog 
osnivača, županijske institucije te aktivnosti koje su skladu s postavljenim zakonskim regulativama, a odnose se 
na područje lokalnog razvoja, ruralnog razvoja, malog i srednjeg poduzetništva te pripreme projekata. 

Redovno poslovanje obuhvaća sljedeća područja: 

1. LOKALNI RAZVOJ 

2. RURALNI RAZVOJ, POLJOPRIVREDA I TURIZAM 

3. MALO I SREDNJE PODUZETNIŠTVO 

4. PRIPREMA PROJEKATA 

5. EDUKACIJA ZAPOSLENIKA 

2.1.Lokalni razvoj 

Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju, općina Erdut imenovala je Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut 
lokalnu razvojnu agenciju koordinatorom procesa pripreme i provedbe lokalne razvojne strategije. Procesom 
strateškog planiranja i provedbe lokalne politike u općini Erdut, Poduzetnički centar Erdut  upravlja poštivanjem 
temeljnih načela regionalnog razvoja navedenih u Zakonu o regionalnom razvoju. 

Jačanje institucionalnih i administrativnih kapaciteta za strateško planiranje i upravljanje lokalnim razvojem te 
unaprjeđenje mehanizma suradnje i koordinacije između različitih aktera lokalne ali i regionalne  politike na 
različitim razinama upravnog sustava RH pretpostavka su boljeg povezivanja razvojnih prioriteta središnje razine 
s potrebama regionalne i lokalne razine, kako bi se dostupna sredstva namijenjena lokalnom razvoju trošila tako 
da pridonose ostvarivanju nacionalnih, regionalnih i lokalnih razvojnih ciljeva na koherentan i integrirani način. 

     Strategija regionalnog razvoja stavlja lokalne i regionalne sudionike razvojnog procesa u središte razvoja 
njihovih područja.  

Pri upravljanju lokalnim razvojem sukladno Zakonu, Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna 
agencija d.o.o.  provodi slijedeće aktivnosti: 

• Koordinira izradu Strategije razvoja općine Erdut za programsko razdoblje,  

• Ustrojava i vodi bazu projekata općine Erdut; 
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• Sudjeluje u provedbi programa Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije i drugih 
središnjih tijela državne uprave 

• Koordinira poslove poticanja regionalne konkurentnosti i sudjeluje u poticanju urbanog razvoja radeći pri 
tijelima Urbane aglomeracije Osijek, 

• Surađuje s drugim koordinatorima radi pripreme i provedbe zajedničkih projekata.  
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Raspis aktivnosti prikazan je u nastavku: 

NAZIV 
PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

STRATEGIJA RAZVOJA OPĆINE ERDUT

CILJ AKTIVNOSTI Učinkovita koordinacija procesa strateškog planiranja u Općini Erdut

OPIS AKTIVNOSTI 

Aktivnosti koje se planiraju provoditi: 
• Izrada Strategije razvoja općine Erdut u suradnji sa stručnim 

službama općine, kao i pokrenuta izrada Strateške procjene utjecaja 
na okoliš, razradu strateških ciljeva i ostalih zadanih poglavlja 
Strategije, provođenje javnih konzultacija, izrada Komunikacijskog 
akcijskog plana i ostalih obveznih priloga Strategije, priprema 
Strategije za usvajanje na Općinskom vijeću 

INDIKATORI 
USPJEŠNOTI

• Usvojena lokalna razvojna strategija na općinskom Vijeću, 
• Objavljena Strategija razvoja općine Erdut na web stranicama,  
• Tiskan sažetak Strategije u 100 primjeraka

NAZIV 
PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

BAZA PROJEKATA OPĆINE ERDUT 

CILJ AKTIVNOSTI Kontinuiran rad na izradi i ažuriranju baze razvojnih projekata za područje 
općine Erdut 

OPIS AKTIVNOSTI 

Aktivnosti koje se planiraju provoditi: 
• Komunikacija sa svim razvojnim dionicima na području općine Erdut 
• Formirati bazu razvojnih projekata za općinu Erdut 
• Na nivou godine izraditi rekapitulaciju projektnih aktivnosti za 

područje općine Erdut 

INDIKATORI 
USPJEŠNOTI

• Izrađena baza razvojnih projekata 
• Kontinuirana komunikacija sa svim dionicima razvoja na području 

općine Erdut – minimalno 3 sastanka, upiti poslani na minimalno 10 
adresa  

• Informacije o projektnim aktivnostima  na godišnjoj razini za 
područje općine Erdut – minimalno 5 objava
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NAZIV 
PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

KOORDINACIJA NACIONALNIH PROGRAMA MINISTARSTVA 
REGIONALNOG RAZVOJA I FONDOVA EUROPSKE UNIJE

CILJ AKTIVNOSTI Ravnomjerni razvoj općine Erdut  korištenjem nacionalnih sredstava 
financiranja projekata

OPIS 
AKTIVNOSTI

Aktivnosti koje se planiraju provoditi: 
• Praćenje raspisa natječaja kroz Potprogram održivog razvoja 

lokalne zajednice – ukoliko se natječaj raspiše, priprema projektne 
dokumentacije, provedba natječaja, prikupljanje i evaluacija 
projekata, odabir projekata i prijedlog za financiranje (minimalno 2 
projekta) 

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Minimalno 2 projekta  za  PORLZ izrađena 

NAZIV 
PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

URBANA AGLOMERACIJA OSIJEK 

CILJ AKTIVNOSTI Aktivno učešće u radu Urbane aglomeracije Osijek, planiranje, priprema i 
provedba projekata

OPIS 
AKTIVNOSTI

• Rad na izradi Strategije Urbane aglomeracije Osijek 
• Provedba natječaja, prikupljanje i evaluacija projekata, odabir 

projekata i prijedlog za financiranje

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Broj sastanaka Urbane aglomeracije Osijek – minimalno 2 
• Usvojena Strategija razvoja urbane aglomeracije Osijek 

NAZIV 
PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

SURADNJA S DRUGIM KOORDINATORIMA U RADU NA 
PROJEKTNIM PRIJEDLOZIMA 

CILJ 
AKTIVNOSTI

Učinkovita koordinacija, priprema i izrada zajedničkih projekata

OPIS 
AKTIVNOSTI

• Ustrojena baza projektnih partnera 
• Kontinuirana komunikacija s drugim lokalnim i regionalnim 

koordinatorima u rad na pripremi i izradi projektnih prijedloga 
• Rad na projektnim aktivnostima LAG-a Vuka - Dunav

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Broj sastanaka s mogućim partnerima na projektima – 
minimalno 5 

• Broj prijavljenih partnerskih projekata – 2 projekta 
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2.2.Ruralni razvoj, poljoprivreda i turizam 

Sektor ruralnog razvoja, poljoprivrede  i turizma OPĆINE ERDUT okrenut je razvijanju ruralnog područja u 
kontekstu razvoja poljoprivredne i turističke djelatnosti – poticanje takvih djelatnosti na područjima gdje postoje 
stabilni poljoprivredni i turistički kompleksi te u dijelovima gdje ona nije dovoljno zaživjela. Ruralni razvoj, 
poljoprivreda i razvoj turizma baziraju se na održivom razvoju koji svoje uporište pronalazi u revitalizaciji već 
postojećih kapaciteta i implementaciji novih u razvojnu viziju općine Erdut. 

Glavni zadatci u sektoru su: 

• Master plan razvoja turizma Osječko-baranjske županije, 
• Priprema postupka i izrada Strategije razvoja turizma općine Erdut od 2018 – 2022. godine,  
• priprema projektnih prijedloga za natječaje i programe u području poticanja razvoja turizma, 

poljoprivrede i agroturizma za potrebe općine Erdut; 
Detaljan pregled aktivnosti za 2017. godinu dan je u nastavku. 

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

MASTER PLAN RAZVOJA TURIZMA OSJEČKO-BARANJSKE  ŽUPANIJE

CILJ AKTIVNOSTI  Osigurati turističko strukturiranje destinacije kroz definiranje razvojnog modela 
turizma a putem izrade strateškog dokumenta – Master plana razvoja turizma.

OPIS AKTIVNOSTI

• Podrška izabranom izrađivaču pri izradi Master plana 
• Sudjelovanje u uspostavi suradnje sa ključnim partnerima na projektu i u 

osnivanju tijela i radnih skupina uključenih u izradu Master plana 
• Rad na implementaciji Master plana razvoja turizma sukladno 

uspostavljenom modelu upravljanja 

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Izrađen finalni dokument Master plan razvoja turizma Osječko-baranjske 
županije  

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 
2017. GODINI

SAVJETOVANJA I PRIJAVE NA NATJEČAJE

CILJ AKTIVNOSTI
Pomoć potencijalnim prijaviteljima s područja općine Erdut  putem savjetovanja i 
usluge izrade prijava na javne pozive i natječaje za dodjelu bespovratnih sredstva na 
dostupne regionalne, nacionalne i EU izvore financiranja.

OPIS AKTIVNOSTI • Obavještavanje, informiranje i savjetovanja o otvorenim javnim pozivima 
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2.3.Malo i srednje poduzetništvo 

Poduzetnički centar Erdut potporna je institucija za malo i srednje poduzetništvo, a svojim uslugama unapređuje 
poduzetničko okruženje u općini Erdut te usko surađuje s relevantnim institucijama s područja poduzetništva kao 
što su Centar za poduzetništvo Osijek, Regionalna razvojna agencija Slavonije i Baranje Osijek, Hrvatska 
gospodarska komora – Županijska komora Osijek. Usluge koje se pružaju klijentima u ovom segmentu, 
usmjerene su na povećanje konkurentnosti lokalnih gospodarstvenika s ciljem postizanja višeg stupnja društveno 
gospodarske razvijenosti. Cilj ovog sektora u 2017. godini je prijelaz na viši nivo kvalitete usluge koja će biti 
usklađena sa potrebama pojedinog poduzetnika. Stoga se aktivnosti usmjeravaju na:  

• Savjetovanje poduzetnika ,  

• E – poslovanje,  

• Edukacija poduzetnika, poslovno planiranje i drugo,  

• Pomoć poduzetnicima za prijavu na pojedine natječaje vezane za fondove EU. 

Detaljan pregled aktivnosti dan je u nastavku:  

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Aktualizirana baza potencijalnih korisnika sredstava – 1 baza 
• Pripremanje najmanje 3 poduzetnika/projekta tijekom 2017. godine za 

prijavu projekta u 2017. godini 
• Izvršenje najmanje 50  konzultacija (posjeti, telefonske konzultacije) 

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

SAVJETOVANJE PODUZETNIKA

CILJ AKTIVNOSTI
Osigurati stručnu pomoć poduzetnicima u realizaciji njihovi poduzetničkih poduhvata 
kako bi se povećale njihove šanse za uspjeh tj. podigao nivo konkurentnosti kroz 
savjetovanje na svim područjima poslovanja: financije, marketing, izrada projektnih 
prijedloga.. 

OPIS AKTIVNOSTI • Redovni pozivi poduzetnicima, savjetovanja i telefonske konzultacije

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Pripremanje najmanje 3 poduzetnika/projekta tijekom 2017. godine za 
prijavu projekta u 2017. godini 

• Izvršenje najmanje 50  konzultacija (posjeti, telefonske konzultacije) 
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NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

E-POSLOVANJE

CILJ AKTIVNOSTI Prijenos znanja i iskustava vezanih za korištenje informatike u poslovanju 

OPIS AKTIVNOSTI • Provedba minimalno 2 radionice za poduzetnike – E -visitor, AGRONET, i 
drugi.

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Uspostavljena informatička učionica za provedbu edukativnih aktivnosti 
• Održane minimalno 2 edukacije

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

EDUKACIJA PODUZETNIKA

CILJ AKTIVNOSTI 
Povećati mogućnosti usvajanja novih poslovnih vještina i znanja poduzetnika s 
područja općine Erdut kao i Osječko-baranjske županije; Podizati svijest poduzetnika 
o važnosti financijskih pokazatelja i transparentnosti poslovanja; pružanje podrške 
prilikom izlaska na financijsko tržište i pridobivanje optimalnih uvjeta financiranja

OPIS AKTIVNOSTI • Edukativne aktivnosti koje će omogućiti poduzetnicima usvajanje novih poslovnih 
vještina i alata: priprema za sudjelovanje na natječajima za bespovratna sredstva

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI • Organizirane 3 radionice sa minimalno 20 sudionika

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

POMOĆ PODUZETNICIMA VEZANO ZA PRIJAVU NA  FONDOVE EUROPSKE 
UNIJE 

CILJ AKTIVNOSTI Povećati broj poduzetničkih projekata vezanih za razvoj poslovanja poduzetnika s 
područja općine Erdut i korištenje sredstava iz fondova Europske unije 

OPIS AKTIVNOSTI 

• Direktna pomoć pri izradi projektne aplikacije poduzetnika  
• Priprema projekata u okviru Programa ruralnog razvoja – mjera 4 
• Priprema projekata u okviru Programa ruralnog razvoja – mjera 6 
• Programi projekata u okviru E – impulsa 

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI • Najmanje 5 projekata poduzetnika s područja općine Erdut poslano na natječaje 
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2.4.Priprema projekata 

U aktivnostima pripreme projekata sudjeluju svi zaposlenici Poduzetničkog centra općine Erdut d.o.o.. Priprema 
projekata odnosi se na projekte koje je općina Erdut ili ustanova, poduzeće ili udruga u njezinom vlasništvu 
identificirali kao strateške te se aktivnosti odnose na pripremu projektne i natječajne dokumentacije za potrebe 
općine Erdut koje obuhvaćaju: 

• Koordinaciju procesa tehničke pripreme projekta (tehnička dokumentacija); 

• Osmišljavanje elemenata projekta; 

• Raspis prijavnog obrasca – narativni dio; 

• Raspis prijavnog obrasca – proračun; 

• Prikupljanje dodatne dokumentacije; 

• Priprema projektnog dosjea sukladno uputama ugovornog tijela. 

NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

PROGRAMI EU

CILJ AKTIVNOSTI Efikasna priprema i provedba projekata važnih za razvoj općine Erdut  uz 
financijska sredstva Europske unije

OPIS AKTIVNOSTI

Aktivnosti koje se planiraju provoditi: 
• Priprema projekata u okviru Prekograničnog programa Hrvatska - 

Srbija 
• Priprema projekata u okviru Programa ruralnog razvoja – mjera 7 
• Priprema projekata u okviru programa – Europski socijalni fond 
• Priprema projekata u okviru programa  - Jadransko – jonski program 

ADRION 
• Priprema projekata u okviru programa Europa za građane 
• Priprema projekata u okviru programa Priprema i provedba 

Integriranih razvojnih programa temeljenih na obnovi kulturne 
baštine 

• Priprema projekata u okviru programa Priprema i provedba 
Integriranih razvojnih programa temeljenih na obnovi prirodne 
baštine 

• Provedba odobrenih projekata za financiranje 
• Izrada izvješća i pravdanje sredstava prema donatoru  

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Pripremljeno minimalno 3 projekta. 
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NAZIV PLANIRANE 
AKTIVNOSTI U 2017. 
GODINI

 PROJEKTNE AKTIVNOSTI VEZANE ZA NACIONALNE IZVORE 
FINANCIRANJA 

CILJ AKTIVNOSTI Efikasna priprema, prijava i provedba projekata važnih za razvoj općine Erdut  
uz financijska sredstva iz nacionalnih izvora financiranja 

OPIS AKTIVNOSTI

Aktivnosti koje se planiraju provoditi: 
• Priprema projekata u okviru programa Fond za razvoj turizma 

Republike Hrvatske  
• Pripreme projekata u okviru Fonda za zaštitu okoliša i energetsku 

učinkovitost RH 
• Priprema projekata u okviru programa Hrvatske turističke zajednice 
• Izrada završnih izvješća i pravdanje sredstava prema donatoru  

INDIKATORI 
USPJEŠNOSTI

• Pripremljeno minimalno 3 projekta. 
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2.5.Edukacije zaposlenika 

Djelatnici Centra će tijekom 2017. godine sudjelovati na sljedećim usavršavanjima, a u svrhu poboljšanja vlastitih 
kompetencija i unaprjeđenja pruženih usluga: 

NAZIV EDUKACIJE OPIS Broj 
osoba

Medijsko komuniciranje 
Poboljšanje kompetencija u području osiguravanja 
vidljivosti projekta kroz sadržaje kao što su: pravilno 
izražavanja pred kamerama, izjave za medije, 
komunikacija s novinarima, priprema članaka

1

Poslovanje OPG-a Stjecanje dodatnih informacija o poslovanju OPG-a, 
zakonskoj regulativi i potporama u poljoprivredi 2

Edukacije o mjerama ruralnog 
razvoja 

Uvjeti natječaja, priprema projektnog dosjea po 
različitim mjerama unutar Programa ruralnog razvoja 
2014.-2020. 

2

Seminari iz sfere turizma: 
Destinacijski menadžment, Kulturni 
turizam, Turizam vina, Promocija 
turističkih destinacija 

Stjecanje dodatnih znanja i vještina vezanih uz 
upravljanje destinacijom, promociju i marketing te 
nove turističke trendove.  

2

Javna nabava Usavršavanje na razini godine, usklađivanje sa 
zakonskom regulativom 1

Radionice iz područja računovodstva 
i financija 

Usavršavanje na razini godine, usklađivanje sa 
zakonskom regulativom 1

INDIKATORI USPJEŠNOSTI: - Sudjelovanje na minimalno 6 radionica

"  17



3.AKTIVNOSTI NA PROJEKTIMA  

U sklopu svojih aktivnosti, Agencija provodi ili sudjeluje u provedbi projekata financiranih od strane EU. Agencija 
će u 2017. godini sudjelovati u provedbi 1 projekta Europa za građane koji  je s provedbom započeo 2016. 
godine: 

U sklopu projekta Europa za građane u 2017. godini planirano je održavanje 4 događanja u Bosni i 
Hercegovini-grad Doboj, Crnoj Gori-opština Danilovgrad, Sloveniji-Novo Mesto i Hrvatskoj-općina Erdut.  

NAZIV PROJEKTA PUTEVIMA EU 

PARTNERSTVO U 
PROJEKTU

 Nositelj: Općina Erdut 
Partneri: Općina Sremski Karlovci – Republika Srbija, Grad Doboj – Bosna i 
Hercegovina, Općina Danilovgrad – Crna Gora, Udruženje Dunav 1245 – 
Republika Srbija, Udruga za razvoj volonterskog rada Novo Mesto – 
Slovenija, Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna 
agencija d.o.o. Dalj.

EUROPSKI FOND Europa za građane 

KRATAK OPIS 
PROJEKTA

Promidžba europskih vrijednosti i informiranosti građana o Europskoj 
Uniji, osvrt na volonterstvo, migracijske procese. 

PLANIRANA FINANCIJSKA SREDSTVA

IZVORI 
FINANCIRANJA

IZVOR Ukupno eura %

Europska komisija  EACEA 107.500  90

PLANIRANE AKTIVNOSTI U PROJEKTU PLANIRANI BROJ SUDIONIKA

SEMINAR „INSTRUMENTI I INOVATIVNI ALATI 
ZA AKTIVNO SUDJELOVANJE GRAĐANJA-
CIVILNI DIJALOG“

60

SEMINAR INSTRUMENTI I INOVATIVNI ALATI 
ZA AKTIVNO SUSJELOVANJE GRAĐANA-
EUROPSKA GRAĐANSKA INICIJATIVA

59

VOLONTERSKI KAMP 62

ZAVRŠNA KONFERENCIJA I JAVNA 
RASPRAVA „KAKVU EUROPU GRAĐANI 
ŽELE“

60

UKUPNO PLANIRANO SUDIONIKA 241
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Rad na projektu podrazumijeva kontinuirano praćenje projekta, sudjelovanje u organizaciji događanja i 
samu organizaciju događanja u općini Erdut, te pisanje potrebnih izvještaja prema Europskoj komisiji. 

Tijekom 2016. godine na programe Europske unije prijavljeni su sljedeći projekti čije se odobrenje i početak 
provedbe očekuje u 2017.godini: 

Neki od projekata vezani su za rad i projektne aktivnosti općine Erdut, dok u drugim projektnim aktivnostima 
svojim radom i poslovanjem sudjeluje Poduzetnički centar Erdut. 

Pred Republikom Hrvatskom, a tako i pred Općinom Erdut i Poduzetničkim centrom Erdut  je veliki izazov 
povlačenja sredstava iz EU fondova. Priprema i provedba projekata traži znatne operativne i financijske 
kapacitete, posebno kod većih infrastrukturnih projekata. Osim tehničke projektne dokumentacije, za prijavu 
projekta na natječaj potrebno je detaljno razraditi sadržaj projekta, objasniti njegov utjecaj na ostvarenje ciljeva 
europskih, nacionalnih i lokalnih strategija te obaviti velik administrativni posao prijave projekta na natječaj. 

Osim aplikacija poslanih na fondove Europske unije, Poduzetnički centar Erdut učestvovao je u izradi projektnih 
aplikacija za potrebe rada samog Centra, ali i  svog osnivača, općine Erdut, i u izradi projekata vezanih za 
natječaje ili javne pozive na nacionalnoj razini. Pregled je u nastavku. 

Naziv projekta: Program: Partneri:
Ukupna vrijednost 
projekta u eurima:

Neolit bike tour
CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Grad Belišće, Općina 
Odžaci 1.506.658,50

Teleapanonia
CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Grad Vrdnik, Grad 
Žabalj, Vukovarska 
razvojna agencija

591.402,00

Visitus
CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Grad Sombor, Institut 
za istraživanja Beograd 377.040,00

Tamburitza and fish pot CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Grad Bečej, Hrvatska 
udruga ARS Zagreb, 
IPC Balkan Beograd, 
Centar za kulturu 
Sremska Mitrovica

697.400,12

Apricot CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Alma Mons Novi Sad, 
Vojvođanski klaster, 
općina Trpinja

562.939,80

Dunavski pačvork
CBC INTERREG 
Hrvatska- Srbija

Udruženje Baranja, 
Srednja škola Sombor 486.719,23

UKUPNO 4.222.159,65
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Plan i program rada za 2017. godinu mijenjat će se u dijelu u kom neki od gore navedenih projekata budu 
odobreni. Sukladno odlukama o odabiru projekta za financiranje raspored rada pojedinih radnika će se uskladiti s 
potrebama rada na projektnim aktivnostima. 

Naziv projekta: Program – donator :
Ukupna vrijednost 
projekta u kunama:

Centar za posjetitelje Aljmaš
Fond za razvoj turizma, 
Ministarstvo turizma Republike 
Hrvatske 

1.306.254,69

Uređenje i opremanje cikloturističkih 
odmorišta na ruti Eurovelo 6 i 
kapilarnim rutama uz državnu cestu 
D 213 Osijek – Erdut – bike break 
point – FAZA II 

Fond za razvoj turizma, 
Ministarstvo turizma Republike 
Hrvatske

158.400,00

Savjetovanje poduzetnika na 
području općine Erdut i Osječko – 
baranjske županije

Osječko – baranjska županija 25.590,00

Informiranje i obrazovne aktivnosti 
na području Osječko-baranjske 
županije 

Osječko – baranjska županija 54.638,00

UKUPNO 1.544.882,69
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4. CILJEVI, MJERE, POKAZATELJI POSLOVANJA  I CILJNE SKUPINE 
  

4.1.Ciljevi, mjere i rezultati poslovanja 

NAZIV 
CILJA

NAZIV MJERE NADLEŽNOST POKAZATELJI REZULTATA – opis 

CILJ 1. 
Unaprje
đenje i 
razvoj 
lokalno
g, 
inovativ
nog 
poduzet
ništva s 
tendenc
ijom 
jačanja 
poduzet
ničkih 
potencij
ala za 
dalji 
razvoj i 
privlače
nje 
investici
ja na 
područj
e općine 
Erdut

Savjetovanje 
poduzetnika

Svi zaposlenici Individualne liste za pojedinačno savjetovanje 
ili potpisne liste za grupu, lista za telefonsko 
savjetovanje  

Informiranje poduzetnika 
i potencijalnih investitora

Svi zaposlenici Radio emisije, e-mail liste, popisi poslanih 
sms poruka, evidencije članaka u novinama ili 
na webu Centra, broj posjeta na facebooku

Edukacija poduzetnika, 
radionice, seminari, 
okrugli stolovi

Bojana Orsić Potpisne liste za grupu, e-mail liste, 
fotografije.

Siniša Bulajić

Jelena 
Eklemović

Pomoć poduzetniku  pri 
izradi projektne 
aplikacije

Bojana Orsić Individualna potpisna lista, potpisana potvrda 
o dobro obavljenom poslu  

Siniša Bulajić

Jelena 
Eklemović
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NAZIV 
CILJA

NAZIV MJERE NADLEŽNOST POKAZATELJI REZULTATA 
– opis 

CILJ 2. 
Razvoj 
ruralno
g 
prostor
a, 
poljopri
vrede i 
kontine
ntalnog 
turizma 
na 
održiv 
način

Aktivnosti na razvoju općine Erdut – 
provođenje poslova temeljem Zakona 
o regionalnom razvoju ( Strategija 
općine Erdut, Urbana aglomeracija 
Osijek, LAG Vuka – Dunav )

Bojana Orsić Broj sastanaka, radionica, 
izvješće o provedbi Strategije 
razvoja općine Erdut Siniša Bulajić

Jelena 
Eklemović

Praćenje i analiza gospodarskog 
razvoja općine Erdut

Poljoprivreda: 
Siniša Bulajić

Ažuriranje adresara aktivnih 
poduzetnika s područja 
općine Erdut po 
gospodarskim granamaTurizam: Jelena 

Eklemović

Razvoj: Bojana 
Orsić

Poduzetničke zone – aktivnost i 
razvoj

Bojana Orsić Poticanje i praćenje razvoja 
poduzetničkih zona na 
području općine ErdutSiniša Bulajić

Projektni prijedlozi, priprema 
dokumentacije, izrada aplikacije, 
praćenje i izvještavanje za osnivača i 
ostale dionike razvoja 

Bojana Orsić Apliciranje i osiguravanje 
sredstava kroz natječaje RH, 
EU i dr.,  napravljena 
indikativna lista planiranih 
projekata

Siniša Bulajić

Jelena 
Eklemović
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NAZIV 
CILJA

NAZIV MJERE NADLEŽNOST POKAZATELJI REZULTATA – opis 

CILJ 
3.Primje
na 
znanja i 
osigura
nje 
višeg 
nivoa 
kompet
encija, 
vještina 
i 
sposob
nosti 
zaposle
nih u 
PORC-u 
Erdut

Edukacije zaposlenika 
Centra 

Svi zaposlenici Poziv, izvješće dostavljeno u roku , potvrda ili 
certifikat 

Društvena 
odgovornost  
zaposlenika Centra 

Svi zaposlenici Učešća i pomoći pri radu udrugama, 
volonterima, ustanovama, školama vrtićima s 
područja općine Erdut

Transparentnost rada 
Centra 

Planovi rada: 
Bojana Orsić

Objave planova rada, izvješća o poslovanju 
dostavljena u roku , plana javne nabave, 
praćenje rada zaposlenika na dnevnoj bazi, 
web stranica, facebook Praćenje 

rada:Gordana Čer 
Krnjaić 
Javna nabava: 
Siniša Bulajić 
Web i facebook: 
Jelena Eklemović

NAZIV CILJA NAZIV MJERE NADLEŽNOST POKAZATELJI REZULTATA – opis 

CILJ 4. 
Jačanje 
intenziteta 
suradnje na 
svim poljima, 
umrežavanje 
poduzetnika, 
udruga, 
institucija

Manifestacije, forumi i slično Svi zaposlenici Broj sudjelovanja, fotografije

Vidljivost rada Centra Svi zaposlenici Web stranica, facebook, novinski članci 
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4.3. Pokazatelji poslovanja 

U tablicama  u nastavku dan je prikaz indikatora i kvantitativni pokazatelja rezultata poslovanja Poduzetničko-
razvojnog centra općine Erdut lokalne razvojne agencije d.o.o. u 2017. godini: 

4.3.Ciljne skupine 

Tijekom 2017. navedene aktivnosti Poduzetničko-razvojnog centa općine Erdut LOKALNE RAZVOJNE 
AGENCIJE d.o.o.  podrazumijevat će usmjerenost na nekoliko ciljnih skupina: 

 a) Potencijalne prijavitelje 

 b) Postojeće korisnike  

c) Donositelje odluka 

 d) Medije i širu javnost.  

Vrsta indikatora
Ostvarena 
vrijednost 

2016.

Ciljna 
vrijednost 

2017.

Broj zaposlenih 4 5

Broj projekata u provedbi 7 8

Broj pripremljenih projekata za Poduzetnički centar i općinu Erdut, te 
druge korisnike 

16 20

Broj organiziranih radionica, seminara i predavanja 38 40

Broj sudionika na radionicama 309 330

Izrađene lokalne razvojne strategije i/ili drugi strateški dokumenti 1 2

Broj pripremljenih projekata za druge korisnike 6 6

Broj ukupnih savjetovanja 72 100
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5. FINANCIJSKI PLAN   

Temeljni financijski izvještaji ne daju dovoljno informacija kojima se može utvrditi i objektivno ocijeniti kvaliteta 
uspješnog poslovanja, za dobre odluke u postizanju rezultata poslovanja poslužit će pokazatelji USPJEŠNOSTI. 

 Za vrednovanje rada Poduzetnički centar  Erdut korist će pokazatelj ekonomičnosti, i pokazatelj proizvodnosti – 
produktivnosti. 

Uspješnost poslovanja potpornih institucija teže je odrediti nego primjerice uspješnost nekog proizvodnog 
poduzeća. Sa stajališta potpornih institucija uspješno je obavljen posao ako poduzetnik uspio iskoristiti 
informaciju dobivenu u Centru ili ako je određeni projekt dobio pozitivnu ocjenu te je odobren za financiranje.  

Ekonomsku uspješnost teško je mjeriti u ovakvim poduzećima. Ipak, Poduzetnički centar  Erdut će u svojim 
izvještajima dati pregled ekonomskih pokazatelja koji se primjenjuju pri analizi financijskih izvještaja. 

5.1. Financijski pokazatelji 

POKAZATELJ EKONOMIČNOSTI :  

U praksi pokazatelj ekonomičnosti  izražava se odnosom ostvarenih prihoda po jedinici rashoda temeljenih na 
podacima iz računa dobiti i gubitka – odnosno koeficijentima. 

Ovisno o veličini koeficijenta koji se računskim putem dobije poslovanje može biti EKONOMIČNO, 
NEEKONOMIČNO, NA GRANICI EKONOMIČNOSTI i to:  

A) Ako su ostvareni prihodi veći od rashoda tada je koeficijent veći od 1 ( E veće od 1, poslovanje je 
ekonomično) 

B) Ako su ostvareni rashodi veći od prihoda tada je koeficijent manji od 1 ( E manje od 1, poslovanje je 
neekonomično ) 

C) Ako su ostvareni prihodi jednaki ostvarenim rashodima poslovanje je na granici ekonomičnosti. 

EKONOMIČNOST  se ne može mjeriti  naturalnim pokazateljima jer se prihodi i rashodi izražavaju 
vrijednosno , a ne naturalno. 

POKAZATELJI PROIZVODNOSTI: 

Na temelju podataka iz financijskih izvještaja proizvodnost rada izračunava se na slijedeći način: 

a) Proizvodnost rada = ukupan prihod / broj zaposlenih 

b) Proizvodnost rada = dobit / broj zaposlenih. 

Proizvodnost rada se mjeri veličinom ukupnog prihoda po zaposlenom te veličinom dobiti po zaposlenom. 
Pozitivan je  trend proizvodnosti rada ako se pokazatelj proizvodnosti povećava. On se može javiti iz dva razloga 
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i to:  povećanjem ukupnog prihoda, odnosno dobiti uz isti broj zaposlenih ili ostvarenjem jednakog prihoda i dobiti 
uz manji broj zaposlenih. 

Pokazatelji proizvodnosti i ekonomičnosti poslovanja samo su kvantificirani izraz posljedica poslovanja i imaju 
indikativno značenje . 

Objektivna ocjena moguća je jedino uz uvažavanje svih parametara poslovanja uključujući i gospodarsko stanje 
okruženja u kojem potporna institucija posluje, globalnu sliku i ekonomsko stanje države u kojoj djeluje. 

5.2. Plan prihoda i rashoda  

Plan prihoda i rashoda prema aktivnostima i izvorima financiranja 

Plan prihoda za 2017. godinu – PREMA IZVORIMA FINACIRANJA: 

Plan rashoda za 2017. godinu. 

Rb.  Opis 2017.

1. Prihod po osnovi dotacija 430.000

1.1. Općina Erdut 400.000

1.2.
Osječko baranjska županija

30.000

2.
Prihod od prodaje usluga

210.000

3
Prihod po osnovi projektnih aktivnosti iz 
međunarodnih  fondova i nacionalnih 
izvora financiranja projekata 

80.000

Ukupni prihodi 720.000

Rb.  Opis 2017.

1 Materijalni troškovi 214.260

2 Troškovi zaposlenika 403.500

3 Amortizacija 5.000
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Detaljan Plan prihoda i rashoda za 2017. godinu s objašnjenjem  prilog su ovom Planu i programu rada.  

4 Ostali troškovi 86.948

Ukupni rashodi 709.708
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