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I. UVOD  

 

1. Osnovni podaci o društvu: 
 
 

OSOBNA ISKAZNICA  PODUZETNIČKOG CENTRA ERDUT: 

 
NAZIV Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna 

agencija d.o.o. 

ADRESA Dalj, Bana Josipa Jelačića 1 

TELEFON +385 31 590 296 

WEB www.porc.opcina-erdut.hr 

FACEBOOK https://hr-
hr.facebook.com/PoduzetnickoRazvojniCentarOpcineErdut/ 

INSTAGRAM https://www.instagram.com/porc.erdut2020/ 

MATIČNI BROJ SUBJEKTA 030093302 

UPISAN U SUDSKI REGISTAR Izjava o osnivanju društva od 10.07.2007.god. 

OIB 10274049983 

ŠIFRA DJELATNOSTI PREMA NKD 7022 Savjetovanje u vezi s poslovanjem  

OSNIVAČ I VLASNIŠTVO Općina Erdut 100% 

KAPITAL DRUŠTVA  30 000,00 kuna 

POSLOVNI RAČUN OTP banka d.d., IBAN:   HR97 2407 0001 1001 8239 5 

DIREKTORICA I UPRAVA DRUŠTVA  Bojana Orsić, mag.oec. 

BROJ ZAPOSLENIH  4 

 

 

 

 

Predmet poslovanja društva 

 

Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna agencija d.o.o. posluje na 
hrvatskom i europskom tržištu. Tvrtka je osnovana 10.07.2007.g., u Registar Trgovačkog 
suda u Osijeku upisana je 09.08.2007. g., a sa radom je počela 01.11.2007. godine. U 2015. 
godini u Trgovački sud predana je  Izjava o izmjeni izjave od 20.10.2015. kojom se mijenja 
članak 3. vezano za tvrtku društva, članak 4. vezano za poslovnu adresu društva i članak 6. 
vezano za djelatnosti društva, puni naziv društva je : PODUZETNIČKO-RAZVOJNI CENTAR 
OPĆINE ERDUT LOKALNA RAZVOJNA AGENCIJA D.O.O. . 
Društvo je organizirano tako da djeluje na navedenoj adresi u Dalju. 

Registrirane djelatnosti društva su: 

* Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem (osim pravnog) 

* Promidžba (reklama i propaganda) 

* Ispitivanje tržišta i istraživanje javnog mnijenja 

* Kupnja i prodaja robe, osim oružja i streljiva, lijekova i otrova 

* Trgovačko posredovanje na domaćem i inozemnom tržištu 
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* Izdavačka i tiskarska djelatnost 

* Umnožavanje snimljenih zapisa 

* Djelatnost koordiniranja izrade strategija razvoja jedinica lokalne samouprave 

* Djelatnost koordiniranja izrade akcijskih planova za provedbu strategija razvoja 
jedinica lokalne samouprave, - Djelatnost praćenja provedbe strategija razvoja 
jedinica lokalne samouprave 

* Djelatnost poticanja pripreme razvojnih projekata na području jedinice lokalne 
samouprave 

* Djelatnost sudjelovanja u izradi razvojnih projekata i strateških projekata regionalnog 
razvoja statističke regije 

* Djelatnost surađivanja s drugim lokalnim razvojnim agencijama i regionalnim 
koordinatorima radi stvaranja i provedbe zajedničkih projekata 

* Djelatnost sudjelovanja u provedbi programa Ministarstva i drugih središnjih tijela 
državne uprave 

* Računalne i srodne djelatnosti 

* Računovodstveni poslovi 

* Djelatnost posrednika i agencija u organiziranju i izvođenju glazbenih, artističkih i 
drugih estradnih programa kulturno zabavnog karaktera 

 

* Organiziranje kreativnih radionica, audicija, seminara, kongresa, savjetovanja, 
promidžbenih skupova i protivnih aktivnosti, javnih priredbi, revija, tečajeva, 
instrukcija, izložbi, koncerata, festivala, sajmova, zabavnih igara 

* Kurirske usluge 

* Elektronsko i materijalno rukovanje, ispis, kuvertiranje te prijenos dokumenata 

* Izrada i provođenje investicijskih studija, elaborata i projekata za fondove Europske 
unije 

* Izrada studija isplativosti projekata 

* Pružanje savjetodavnih usluge prilikom apliciranja za projekte u Europskoj uniji 

* Poduke iz područja informacijske tehnologije 

* Poduka iz poslovnih vještina 

* Pružanje usluga savjetovanja s područja informacijske, marketinške i komunikacijske 
tehnologije 

* Prijevoz za vlastite potrebe. 
 
Posebno napominjem da je tijekom 2020. godine sredstvima iz projekta  Women 
Business HUB" koji Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut LRA d.o.o. kao vodeći 
partner provodi  s partnerima „Udrużenje Biznis na štiklama“ iz Novog Sada, 
financiran iz Programa Interreg IPA CBC Hrvatska-Srbija 2014.-2020, uređen i 
opremljen prostor od gotovo 140 m2 namijenjen radu Centra.  
 
 
Revitalizacija prostora je obuhvatila:  
 

• Građevinu, inženjering i elektrotehniku, i to  
 obnova stubišta, izolacija zidova,  zamjena stolarije (vrata),  implementacija nove 
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električne instalacije,  žbukanje, završna obrada zidova,  bojanje i postavljanje stropa, 
 instalacija sustava grijanja (cijevi i radijatori), ventilacija. 
 
Dvije prostorije revitalizirane su kao konferencijska dvorana i soba za sastanke u 
kojima se provode treninzi namijenjeni ciljnim skupinama. Radovi su završeni u srpnju 
kada je izvršena i primopredaja. 
 

• Namještaj 
 
Poduzetnički centar opremio je prostor uredskim namještajem - 2 konferencijska 
stola, 100 konferencijskih stolica, 8 polica, 2 klima uređaja, 2 staklene vitrine, 
vješalica, 12 trakastih zavjesa, 5 drvenih ormara s vratima. 
 
 

• IT oprema 
 
Prostor je opremljen informatičkom opremom. Nabavljeno je: 10 prijenosnih 
računala, 10 operativnih sustava, 5 tableta, 1 višenamjenski pisač, 1 video projektor, 
1 pametni bord, 4 televizora (video zid), 1 foto-video kamera i 2 audio sustava. 
Kompletna oprema distribuira se u svim prostorijama i dostupna je ciljnim 
skupinama.  

 

Knjigovodstvena izvješća PORC Erdut 

Poduzetničko razvojni centar općine Erdut d.o.o. Dalj ima potpisan ugovor s 
Knjigovodstvenim obrtom Maričić, Osijek  koji za potrebe Poduzetničkog centra obavlja sve 
knjigovodstvene poslove. 
 

Vizija 

Osigurati platformu za povećan broj ideja, resursa i znanja između poduzetnika, jedinice 

lokalne samouprave i opće populacije područja kroz nove oblike suradnje, održivi razvoj i 

potencijale fondova Europske unije, s posebnim naglaskom na edukaciju, zaštitu postojećih 

radnih mjesta i identifikaciju mogućnosti kreiranja novih radnih mjesta na području općine 

Erdut. 

Misija 

 PORC  treba biti prepoznat kao vrlo učinkovita potporna institucija koja kontinuirano uči i 

prilagođava se promjenama u okruženju, ali i kao društveno odgovorna institucija.  

Stoga su CILJEVI  rada PORC-a:  

➢ unaprjeđenje i razvoj lokalnog, inovativnog poduzetništva s tendencijom jačanja 

poduzetničkih potencijala za dalji razvoj i privlačenje investicija na područje općine 

Erdut, 
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➢ razvoj ruralnog prostora, poljoprivrede i kontinentalnog turizma na održiv način, 

➢ primjena znanja i osiguranje višeg nivoa kompetencija, vještina i sposobnosti 

zaposlenih u PORC-u Erdut, 

➢ jačanje intenziteta suradnje na svim poljima, umrežavanje poduzetnika, udruga, 

institucija. 

 

 

Zaposlenici – BROJ ZAPOSLENIH NA DAN 31.12.2022.: 

 

Redni 
broj. 

 
IME I PREZIME 

Datum zaposlenja 
u PORC ERDUT 

 
Radno mjesto 

 
Radni status 

1. Bojana Orsić 01.11.2007. Direktorica 
Centra 

Neodređeno 

2. Siniša Bulajić 14.02.2012. Izvršni direktor  Neodređeno 

3. Gordana Čer-Krnjaić 04.03.2016. Projekt asistent Neodređeno 

4. Vladimir Prodanović 21.06.2019. Poslovni tajnik-
likvidator 

Neodređeno  

Izvor: Evidencija ljudskih resursa PORC LRA ERDUT,  31.12.2022. 

 

Napomena: Na dan 01.01.2022. Poduzetnički centar Erdut je zapošljavao 5 osoba. S jednom 

zaposlenicom sklopljen je sporazumni raskid ugovor o radu, tako da je došlo do smanjenja 

broja zaposlenika.   

 

II. KVANTITATIVNI PODACI  

 

1. Sažetak podataka  

 

Uprava Poduzetničko razvojnog centra općine Erdut d.o.o. može izvijestiti svoje osnivače, 

poslovne partnere,  vjerovnike, i ostale dionike da je u  2022. godini ispunila donijeti Plan i 

program rada za 2022. godinu. 

Izvješće obuhvaća aktivnosti i mjere koje je Poduzetnički centar Erdut kao poduzetnička 

potporna institucija poduzela tijekom 2022. godine u cilju poticanja poduzetništva, razvoja 

mikro, malo i srednjeg poduzetništva na području općine Erdut, odnosno Osječko-baranjske 

županije. 
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2. Pregled aktivnosti u 2022. godini 

 

U 2022. godini Poduzetnički centar Erdut je provodio slijedeće aktivnosti: 

1. INFORMIRANJE PODUZETNIKA 

2. SAVJETOVANJE PODUZETNIKA 

3. POSLOVNI PLANOVI ZA PODUZETNIKE POČETNIKE 

4. IZRADA STRATEŠKIH DOKUMENATA 

5. IZRADA PROJEKTNIH PRIJEDLOGA I IZVJEŠĆA O PROVEDBI PROJEKATA 

6. PROVEDBA PROJEKTNIH PRIJEDLOGA  

7. EDUKACIJA ZAPOSLENIKA PODUZETNIČKOG CENTRA ERDUT  

8. OSTALE AKTIVNOSTI  

 

 

1. INFORMIRANJE PODUZETNIKA 

 

Zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut kontinuirano prate programe i natječaje resornih 

ministarstava vezanih za objavu natječaja, svih relevantnih informacija koje su zanimljive 

poduzetnicima i te informacije dostavlja poduzetnicima putem e-maila, putem telefonskih 

poruka ili korištenjem društvenih mreža.  

BROJ USLUGA BROJ SUDIONIKA 

2 34

6 38

2 29

26 76

20 37

7 7

29 35

4 12

2 2

53 53

31 31

78 78

27 27

8 8

10 10

57 244

7 7

5 10

10 10

1 1

1 1

13 13

399 763

OSTALI DOKUMENTI 

UKUPNO 

PROJEKTI

MANIFESTACIJE

ČLANCI, MEDIJSKA POZORNOST I VIDLJIVOST

TURISTIČKA ZAJEDNICA

IZVJEŠTAJ O RADU - IZRADA

POMOĆ PODUZETNICIMA  - OTVARANJE OBRTA ILI OPG

POMOĆ PODUZETNICIMA - NATJEČAJI I JAVNI POZIVI

POMOĆ PODUZETNICIMA - SAVJETOVANJE U VEZI S POSLOVANJEM

POMOĆ PODUZETNICIMA I GRAĐANIMA OPĆINE ERDUT - OSTALO

TELEFONSKE INFORMACIJE

DOSTAVA OBAVIJESTI I PODATAKA

EDUKACIJE ZAPOSLENIKA / KONFERENCIJE

EDUKACIJE ZAPOSLENIKA / SEMINARI, WEBINARI

EDUKACIJE ZAPOSLENIKA / RADIONICE, PREDAVANJA

EDUKACIJE ZAPOSLENIKA / FORUMI I PANELI

SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

POMOĆ PODUZETNICIMA - INDIVIDUALNO SAVJETOVANJE

REKAPITULACIJA PRUŽENIH USLUGA U 2022. GODINI 
VRSTA USLUGE 

ODRŽANA PREDAVANJA 

ODRŽANE RADIONICE

ODRŽANI SEMINARI, KONFERENCIJE, FORUMI

ODRŽANI SASTANCI, KOORDINACIJSKI SASTANCI
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Posebno ističemo dodatni angažman  u korištenju različitih komunikacijskih kanala  kako 

bismo poboljšali informiranost poduzetnika na području općine Erdut, i to u dijelu korištenja 

društvenih mreža.  

FACEBOOK STRANICA: 

PRATITELJA: 1.259. 

 

INSTAGRAM STRANICA:  

PRATITELJA: 329. 
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2. SAVJETOVANJE PODUZETNIKA 

 

U Poduzetničkom centru Erdut svojim savjetima nastojimo pomoći: 

• poduzetnicima početnicima (trgovačka društva, obrti, OPG-i i drugi ustrojbeni oblici 

poduzetničkog djelovanja do dvije godine starosti)  

• nezaposlenim osobama s poslovnom idejom 

• mladim potencijalnim poduzetnicima 

• osobama koje su podnijele zahtjev za korištenje sredstava za poticanje zapošljavanja 

Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, koji imaju sjedište/prebivalište na području 

OPĆINE ERDUT ili Osječko-baranjske županije. 

 

PRIKAZ BROJA I VRSTE SAVJETOVANJA U 2022. GODINI  

POMOĆ PODUZETNICIMA - INDIVIDUALNO SAVJETOVANJE, 
PROGRAM RURALNOG RAZVOJA, VINSKA OMOTNICA  53 

POMOĆ PODUZETNICIMA  - OTVARANJE OBRTA ILI OPG 31 

POMOĆ PODUZETNICIMA - NATJEČAJI I JAVNI POZIVI 78 

POMOĆ PODUZETNICIMA - SAVJETOVANJE U VEZI S 
POSLOVANJEM 27 

POMOĆ PODUZETNICIMA I GRAĐANIMA OPĆINE ERDUT - 
OSTALO 8 

UKUPNO SAVJETOVANJA U 2022. GODINI  197 

 

3. POSLOVNI PLANOVI ZA PODUZETNIKE POČETNIKE 

 

Tijekom godine 2022. zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut započeli su s novom uslugom 

koja obuhvaća pružanje pomoći nezaposlenim osobama prilikom apliciranja za sredstva 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Usluga se sastoji od individualnog mentoriranja 

nezaposlenih, jačanja njihovih kompetencija, znanja i vještina, te usmjeravanja i  prilikom 

izrade poslovnog plana i predaje samog zahtjeva.  

Nakon pozitivnog odgovora Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i otvaranja poslovnog 

subjekta nastojimo ostati u kontaktu s poduzetnikom – početnikom te mu i dalje pružati 

pomoć pri poslovanju.  

PRIKAZ BROJA ZAHTJEVA ZA SUFINANCIRANJEM – POMOĆ PRI APLIKACIJI I IZRADI 

POSLOVNOG PLANA – GODINA 2022. 

PREDANO ZA SUFINANCIRANJE U 2022. ODOBRENO ZA SUFINANCIRANJE U 2022. 

9 5 
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4. IZRADA STRATEŠKIH DOKUMENATA  

Tijekom 2022. godine općina Erdut je donijela odluku o izradi Plana razvoja općine Erdut do 

2030. godine. Izrada dokumenta povjerena je poduzeću Projekt jednako razvoj iz Zagreba, 

dok su cjelokupnu pomoć u pribavljanju, obradi dokumenata potrebnih za Plan radili 

zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut. Prikupljene podatke o trenutnim pokazateljima kao 

i podatke o planiranim projektima zaposlenici su dostavili izvođaču usluge.  

Isto tako tijekom 2022. godine za potrebe našeg osnivača, općine Erdut izradili smo Izmjene 

i dopune Provedbenog programa.  

Tijekom  2022. godine uključeni smo i u izradu Strategije razvoja urbane aglomeracije Osijek 

do 2027. godine. Za potrebe izrade ove Strategije prikupili smo i dostavili Urbanoj 

aglomeraciji sve potrebne podatke. 

 

5. IZRADA PROJEKTNIH PRIJEDLOGA I IZVJEŠĆA O PROVEDBI PROJEKATA 

Projektni prijedlozi rađeni su za različite kategorije korisnika: 

a) Za potrebe općine Erdut 

b) Za potrebe poduzetnika 

c) Za potrebe ostalih korisnika 

 

PROJEKTNI PRIJEDLOZI OPĆINE ERDUT 

 

NAZIV PROJEKTA  PROGRAM IZNOS U KUNAMA 

Zaželi i (p) ostani zaposlena žena na 
području općine Erdut - ZAŽELI III 

Program Zaželi III 1.479.500,00 

Energetska obnova zgrade 
Poduzetničkog centra Erdut / 
projektno-tehnička dokumentacija  

Fond za zaštitu okoliša  54.317,00 

Digital Marketing Capacity Building - 
Empowering Persons with Physical 
Disabilites  for Remote Work/ 
IZGRADNJA KAPACITETA ZA DIGITALNI 
MARKETING  - Osnaživanje osoba s 
tjelesnim invaliditetom za rad na 
daljinu DI MARC 

"Social innovations for 
a fair green and digital 
transition"/ Europska 

komisija  

6.226.982,84 
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„Izgradnja sanitarnog čvora na 

lokaciji vinskog muzeja 

„TEUTOBURGIUM“ u Dalju“ 

LAG VUKA DUNAV  443.215,00 

U K U P N O  8.204.014,84 

 

PROJEKTNI PRIJEDLOZI IZRAĐENI ZA POTREBE PODUZETNIKA  

 

NAZIV PROGRAMA BROJ PROJEKTNIH 
PRIJEDLOGA 

Program potpore male vrijednosti poljoprivrednicima za 

nabavu mineralnog gnojiva 
33 

Program potpore primarnim poljoprivrednim proizvođačima u 

stočarstvu zbog otežanih uvjeta poslovanja uzrokovanih 

pandemijom COVID-19 u 2022. godini 

 
4 

Natječaj za financiranje projekata u 2022. godini prema 

Programu za financiranje projekata lokalne infrastrukture, 

ruralnog razvoja, poduzetništva i obrta na područjima 

naseljenim pripadnicima nacionalnih manjina – 

poljoprivrednici  

 
5 

Program izvanrednih mjera za prilagodbu proizvođačima u 

sektorima mliječnog govedarstva, svinjogojstva i peradarstva 
2 

Natječaj za financiranje projekata u 2022. godini prema 

Programu za financiranje projekata lokalne infrastrukture, 

ruralnog razvoja, poduzetništva i obrta na područjima 

naseljenim pripadnicima nacionalnih manjina – 

gospodarstvenici  

 
2 

Podmjera 17.1 „Osiguranje usjeva, životinja i biljaka“ 9 
UKUPNO  55 

 

IZVJEŠĆA O PROVEDBI PROJEKATA  

ZAHTJEV ZA ISPLATU 7 
IZVJEŠĆE O NAPRETKU 17 

ZAVRŠNO IZVJEŠĆE 8 

 

 

IZRAĐENI PROJEKTNI PRIJEDLOZI ZA OSTALE KORISNIKE USLUGA  

NAZIV PROJEKTA  KORISNIK  IZNOS U KUNAMA 

Zaželi posao kojim pomažeš sebi ali i 
drugima - ZAŽELI III 

CENTAR ZA MLADE DALJ  737.850,00  
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6. PROVEDBA PROJEKTNIH PRIJEDLOGA  

Tijekom 2022. godine provodili smo i slijedeće projektne prijedloge u kojima je 

Poduzetnički centar nositelj ili partner, i to: 

• BIZ-INFO  

• Kvalitetno obrazovanje za modernu osnovnu školu-KOZMOS 

• BOND II.  

 

PROJEKT BIZ-INFO  

Period provedbe projekta je od siječnja do srpnja 2022. godine, a projekt se provodio na 

području Općine Erdut, u naselju Dalj, u suradnji sa Srednjom školom Dalj, budući da su 

njihovi učenici drugih, trećih i četvrtih razreda bili ciljana skupina. 

Aktivnosti u ovom projektu su bile: 

1. Edukacija namijenjenih učenicima srednje škole 

2. Edukacije namijenjene poduzetnicima početnicima  

3. Nagradnog natječaja namijenjenog učenicima Srednje škole dalj pod nazivom: Moje 

prvo poduzetničko iskustvo – prikaz kroz poslovni plan učenika 

4. Informativne aktivnosti. 

Projekt je financirala Osječko-baranjska županija i Općina Erdut.  

 

Kvalitetno obrazovanje za modernu osnovnu školu-KOZMOS 

Projekt se financira u 100 %-tnom iznosu od 3.894.833,97 HRK, a sredstva dodjeljuje 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije a projekt podržavaju Island, 
Lihtenštajn i Norveška kroz Financijski mehanizam Europskog gospodarskog prostora (EGP) 
za razdoblje 2014. – 2021. godine, u sklopu programa Lokalni razvoj i smanjenje siromaštva. 
Od navedenog iznosa 85% financira se iz Financijskog mehanizma Europskog gospodarskog 
prostora, dok se preostali iznos osigurava iz državnog proračuna. Nositelj projekta je 
Osnovna škola Dalj. Poduzetnički centar Erdut je partner na projektu.  

Projekt traje 21 mjesec od 01.08.2022.-30.04.2024. godine. 

    Projekt KOZMOS, unaprijedit će vještine STEM-a, IKT-a, aktivnog građanstva i 
poduzetništva učitelja i drugih odgojno-obrazovnih djelatnika te učenika (kroz edukacije, 
studijska putovanja, terenske nastave), modernizirati OŠ Dalj (nabavom opreme i 
uspostavom vanjske STEM učionice) i stvoriti mrežu suradnje (škole, poduzetnički centri, 
lokalna samouprava, udruge, ustanove) u Hrvatskoj i Norveškoj. Projekt će razvijati nove 
modele učenja i izvannastavne aktivnosti kojima će se dodatno jačati vještine učenika s 
naglaskom na učenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Razvit će se i 
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poduzetnički program „KOZMOS u Dalju“ koji će pomoći u unaprjeđenju STEM vještina 
učenika iz drugih dijelova Hrvatske. 

PROJEKT BOND II  

Poduzetničko-razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna agencija d.o.o. dio je mreže 
poduzetničkih potpornih institucija Republike Hrvatske koja je nastala kao rezultat aktivnosti 
u projektu BOND (engl. Business Organisations Network Development). Ovaj projekt 
pokrenut je kao pilot-projekt “Razvoj mreže poduzetničkih potpornih institucija (PPI) putem 
Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-BICRO)“. 

    Zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut zajedno s poduzetničkim potpornim institucijama 
koje djeluju u Republici Hrvatskoj provode projekt „Razvoj mreže poduzetničkih potpornih 
institucija (PPI) putem Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, inovacije i 
investicije (HAMAG-BICRO) – Faza 2“ (BOND 2) koji predstavlja nastavak pilot-projekta. 

Opći cilj projekta BOND 2 je doprinijeti povećanju razine poduzetničkih 
aktivnosti stvaranjem povoljnijeg poduzetničkog okruženja u svim regijama Republike 
Hrvatske te na taj način osigurati stabilan rast i razvoj cjelokupnog gospodarstva 

Specifični cilj projekta je unaprjeđenje Mreže BOND kroz razvoj standarda za pružanje 
usluga koje nude poduzetničke potporne institucije i kroz razvoj sustava mentorstva sa 
svrhom osiguravanja pomoći poduzetnicima sukladno njihovoj fazi razvoja, tržišnoj poziciji, 
sektoru djelatnosti i ostalim specifičnostima, s naglaskom na dostupnost istih diljem 
Hrvatske na istoj razini kvalitete. 

 

7. EDUKACIJE ZAPOSLENIKA PODUZETNIČKOG CENTRA ERDUT  

EDUKACIJE ZAPOSLENIKA KROZ PROJEKT BOND 

        U okviru projektnih aktivnosti pilot-projekta Razvoj Mreže poduzetničkih potpornih 

institucija putem HAMAG-BICRO-a, BOND tim razvio je trening sustav kroz koji je 

organizirano niz specijalističkih edukacija za zaposlenike poduzetničkih potpornih institucija 

uključenih u mrežu BOND. Edukacije su osmišljene kao set specijalističkih, jednodnevnih 

edukacija specifično prilagođenih potrebama zaposlenika poduzetničkih potpornih 

institucija, članova mreže BOND. Poduzetnički centar ERDUT član je mreže BOND. 

       Tablica u nastavku prikazuje edukacije koje su zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut 

završili:  
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OSTALE EDUKACIJE ZAPOSLENIKA  

 

     Tijekom veljače 2022. godine zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut prošli su i slijedeće 

edukacije:  

 

Poslovanje obrtnika – porez na dohodak u 2022. godini 

Slobodna zanimanja i poljoprivrednici, godišnji obračun, porez na dodanu vrijednost 

Uloga obračuna amortizacije kod nabave dugotrajne imovine iz sredstava EU 

Mogući knjigovodstveni programi za knjigovodstvo obrtnika  
 

DODATNE EDUKACIJE – SINIŠA BULAJIĆ 

Naziv seminara/radionice 

WEBINAR - specifičnosti projektiranja za potrebe javnih naručitelja radi provedbe postupaka 
javne nabave, uz osvrt na zelenu javnu nabavu i financiranje iz EU fondova  

WEBINAR - Javne nabave u Norveškoj  
WEBINAR program usavršavanja u području jn - javna nabava sukladno zakonu o gradnji i 
zakonu o poslovima i djelatnostima prostornog uređenja i gradnje s naglaskom na izazove u EU 
financiranim projektima 

Pravila o državnim potporama: propisi i primjena u praksi 
"EU taksonomija, novi zeleni zahtjevi NPOO-a" 

Godišnje savjetovanje službenika za informiranje 

 

RED.BR. DATUM ZAPOSLENIK NAZIV RADIONICE

1. 04.02.2022. SINIŠA BULAJIĆ

VLADIMIR PRODANOVIĆ

2. 09. - 10.03.2022. VLADIMIR PRODANOVIĆ

RAZVOJ USLUGE DIGITALNOG ALATA ZA FINANCIJSKU 

ANALIZU PODUZEĆA-ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA

3. 10. - 12.05.2022. PRAVNI OBLICI PODUZETNIŠTVA

IZRADA POSLOVNIH PLANOVA I BUDŽETA

 NAPREDNO FINANCIJSKO IZVJEŠTAVANJE

4. 16. - 18.05.2022. UPRAVLJANJE RASTUĆIM PODUZEĆIMA

 ORGANIZACIJA POSLOVANJA PODUZEĆA

 STRATEŠKO UPRAVLJANJE I PRODAJA

5. 25. - 26. 05.2022.  STRATEŠKO POSLOVNO PLANIRANJE I ANALIZA

UNAPRJEĐENJE POSLOVNIH PROCESA

6. 31.05. - 02.06.2022.  DIGITALNI MARKETING

 OPERATIVNI MARKETINŠKI PROCESI

 TRŽIŠNA ISTRAŽIVANJA I ANALIZA

7. 14.06.2022. VLADIMIR PRODANOVIĆ

PRIJENOS POSLOVANJA PODUZEĆA - RADIONICA ZA 

SAVJETNIKE

8. 13. - 14.09.2022.

9. 23.09.2022. SINIŠA BULAJIĆ MREŽE MENTORA

10. 12. - 13.10.2022.

GORDANA ČER - KRNJAIĆ

RAZVOJ USLUGE DIGITALNOG ALATA ZA ANALIZU 

POSLOVANJA PODUZEĆA - ANALIZA POSLOVANJA 

PODUZEĆA 

11. 19.10.2022. VLADIMIR PRODANOVIĆ PRIJENOS POSLOVANJA PODUZEĆA

PRAVILA O DRŽAVNIM POTPORAMA: PROPISI I PRIMJENA 

U PRAKSI 

JAVNI NASTUP I PREZENTACIJSKE VJEŠTINEGORDANA ČER - KRNJAIĆ

GORDANA ČER - KRNJAIĆ 

VLADIMIR PRODANOVIĆ

BOJANA ORSIĆ

SINIŠA BULAJIĆ
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DODATNE EDUKACIJE – GORDANA ČER KRNJAIĆ 

Naziv seminara/radionice 
Webinar – Uvođenje eura i Spremni za euro 

„ Kako uskladiti poslovanje s općom uredbom o zaštiti podataka GDPR“  

„GDPR – osnovni modul“ 
 

DODATNE EDUKACIJE – VLADIMIR PRODANOVIĆ 

Naziv seminara/radionice 
"Financijsko upravljanje projektima - nabava u EU projektima, nepravilnosti i korekcije" 
Klarifikacijskoj radionici trećeg ograničenog poziva INTERREG IPA PROGRAMA PREKOGRNIČNE 
SURADNJE HRVATSKA - SRBIJA 2014.-2020. 
"EU taksonomija, novi zeleni zahtjevi NPOO-a" 
" Pisanje prijedloga i upravljanje projektima ZA PROGRAME EU HORIZON EUROPE" 
EU NATJEČAJI - bespovratna sredstva kroz nacionalni PLAN OPORAVKA I OTPORNOSTI, HZZ sredstva za 
obrazovanje zaposlenih U 2022. godini 

 

 

8. OSTALE AKTIVNOSTI  

 

Tijekom 2022. godine zaposlenici Poduzetničkog centra Erdut sudjelovali su i u slijedećim 

aktivnostima: 

• Razvoj suradnje sa obrazovnim institucijama – posebno Srednjom školom Dalj 

• Sudjelovanje na raznim stručnim seminarima, savjetovanjima i konferencijama 

• Razvoj suradnje sa vanjskim stručnim suradnicima u cilju edukacija kako zaposlenika 

tako i poduzetnika područja 

• Razvoj suradnje na zajedničkim projektima  

• Suradnja sa međunarodnim organizacijama, institucijama  

• Poduzetnički centar Erdut član je LAG-a VUKA – DUNAV. 

Ovdje posebno treba naglasiti značaj provedbe projekta BIZ.INFO I – za učenike i 

poduzetnike početnike. Projekt je obuhvatio različite aktivnosti – edukacije učenika, 

radionice kao i natječaj za izradu najboljeg poslovnog plana. Učenici koja je napisala najbolji 

poslovni plan dodijeljena je i prigodna nagrada.  
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III. PRAĆENJE POSLOVANJA DRUŠTVA  

PREGLED CILJEVA POSLOVANJA I AKTIVNOSTI KOJE IH PRATE  

 
 
 

NAZIV CILJA 

 
 
 

NAZIV MJERE 

 
 
 

NADLEŽNOST 

 
 

POKAZATELJI 
REZULTATA – opis 

 
 

REZULTATI ZA 2022. 
GODINU 
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Savjetovanje 
poduzetnika 

Svi zaposlenici Individualne liste za 
pojedinačno 
savjetovanje ili 
potpisne liste za 
grupu, lista za 
telefonsko 
savjetovanje   

Prikaz – kvantitativni 
pokazatelji u prilogu 
izvješća 

Informiranje 
poduzetnika i 
potencijalnih investitora 

Svi zaposlenici  Radio emisije, e-
mail, popisi poslanih 
sms poruka, 
evidencije članaka u 
novinama,na webu 
Centra,broj posjeta 
na facebooku 

Prikaz – kvantitativni 
pokazatelji u prilogu 
izvješća 

Edukacija poduzetnika, 
radionice, seminari, 
okrugli stolovi 

Bojana Orsić Potpisne liste za 
grupu, e-mail liste, 
fotografije. 

Edukacije su navedene 
u poglavlju 1., kao i u 
Kvantitativnim 
pokazateljima za 2022. 
godinu 

Siniša Bulajić 
 

Pomoć poduzetniku  pri 
izradi projektne 
aplikacije 

Svi zaposlenici Individualna 
potpisna lista, 
potpisana potvrda o 
dobro obavljenom 
poslu   

Napisani projektni 
prijedlozi za potrebe 
poduzetnika, iz 
programa ruralnog 
razvoja RH ili pomoć pri 
izradi poslovnog plana 
za samozapošljavanje  
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Aktivnosti na razvoju 

općine Erdut – 

provođenje poslova 

temeljem Zakona o 

regionalnom razvoju              

(Urbana aglomeracija 

Osijek,LAG Vuka – 

Dunav ) 

Bojana Orsić Broj sastanaka, 

radionica dio je 

Rekapitulacije 

kvantitativnih 

pokazatelja 

Sudjelovanje na 

sastancima Urbane 

aglomeracije u Osijeku, 

sudjelovanje na 

sastancima LAG Vuka – 

Dunav u Antunovcu. 

Siniša Bulajić 

 

Praćenje i analiza 

gospodarskog razvoja 

općine Erdut 

Poljoprivreda: 

Siniša Bulajić 

Ažuriranje adresara 

aktivnih 

poduzetnika s 

područja općine 

Ažurirani adresari 

vinara, pružatelja 

usluga u turizmu, kao i 

svih obiteljskih 

Razvoj: Bojana 

Orsić 
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Siniša Bulajić Erdut po 

gospodarskim 

granama 

poljoprivrednih 

gospodarstva. 

 

Projektni prijedlozi, 

priprema 

dokumentacije, izrada 

aplikacije, praćenje i 

izvještavanje za 

osnivača i ostale 

dionike razvoja  

Bojana Orsić Apliciranje i 

osiguravanje 

sredstava kroz 

natječaje RH, EU i 

dr.,  napravljena 

indikativna lista 

planiranih projekata 

Posebne tablice vezane 

za projektne aktivnosti 

dio su ovog izvješća  Siniša Bulajić 

Gordana Čer 

Krnjaić 
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Edukacije zaposlenika 
Centra  

 

 

 

 

Svi zaposlenici  

 

 

 

 

Poziv, izvješće 

dostavljeno u roku , 

potvrda ili certifikat  

Zaposlenici su tijekom 

godine prisustvovali 

raznim edukativnim 

događajima, 

konferencijama, kao i 

osobnim edukacijama. 

Popis je naveden u 

Kvantitativnim 

pokazateljima.  

Društvena odgovornost  

zaposlenika Centra  

Svi zaposlenici  Učešća i pomoći pri 

radu udrugama, 

volonterima, 

ustanovama, 

školama vrtićima s 

područja općine 

Erdut 

Aktivna pomoć 

udrugama s područja 

općine Erdut, Centru za 

mlade Dalj, suradnja s 

dječjim vrtićima i 

školama kroz projektne 

aktivnosti. 

Transparentnost rada 

Centra  

Planovi rada: 

Bojana Orsić 

Objave planova 

rada, izvješća o 

poslovanju 

dostavljena u roku , 

plana javne nabave, 

praćenje rada 

zaposlenika na 

dnevnoj bazi, web 

stranica, facebook  

Svi planovi i izvještaji o 

radu kao i drugi akti 

javno su dostupni na 

web stranici 

Poduzetničkog centra  

Praćenje 

rada:Gordana 

Čer Krnjaić 

Javna nabava: 

Siniša Bulajić 

Finanacijsko i 

računovodstveno 

praćenje:  

Vladimir 

Prodanović  
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Manifestacije, forumi i 

slično  

Svi zaposlenici  Broj sudjelovanja, 

fotografije, objave 

na društvenim 

mrežama  

10 manifestacija  
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INDIKATORI U 2022. GODINI:  

 

 

Vrsta indikatora 

Ciljna 

vrijednost 

2022. 

Ostvarena 

vrijednost 

2022. 

Broj zaposlenih 5 4 

Broj projekata u provedbi  3 3 

Broj pripremljenih projekata za Poduzetnički centar i općinu Erdut, te druge 

korisnike  

5 5 

Broj organiziranih radionica, seminara i predavanja  10 10 

Broj sudionika na radionicama, seminarima i predavanjima 150 101 

Praćenje Provedbenog programa i pokretanje izrade lokalne razvojne strategije, 

ostali strateški dokumenti 

1 3 

Broj pripremljenih projekata za druge korisnike – poduzetnike  20 13 

Broj ukupnih savjetovanja 150 197 

 

• Broj zaposlenih: tijekom 2022. godine jedna zaposlenica otkazala je ugovor o radu tako 
da je na dan 31.12.2022. broj zaposlenih 4. 

• Ostali indikatori su ostvareni. Zbog manjeg broja natječaja za prijavu projektnih 
prijedloga broj prijava je smanjen. Značajno je povećan broj savjetovanja poduzetnika. 
Zamijećen je značajno veći interes poduzetnika – poljoprivrednika za natječaje. Isto 
tako se primjećuje povećani interes fizičkih osoba za pokretanjem poslovanja u 
turizmu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vidljivost rada Centra  Svi zaposlenici  Web stranica, 

facebook, novinski 

članci  

10 objave ( radio emisije, 

članci).  

Web stranica 

Facebook stranica 

Instagram profil  
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IV. ANALIZA POSLOVANJA  
 
 
 
Uprava Poduzetničko razvojnog centra općine Erdut  d.o.o. može izvijestiti svoje osnivače, 

poslovne partnere, vjerovnike i ostale sudionike da je u fiskalnoj 2022. godini ostvarila 

ukupni prihod od  1.290.614,53 kune te pozitivan financijski rezultat u visini od  152.046,09 

kuna prije oporezivanja.  

 

Tablica 1. Skraćeni pregled Računa dobiti/gubitka za  2019,2020,2021 i 2022  godinu (HRK)  

 

Rb. Pozicija 2019. 2020. 2021. 2022. 

1 Poslovni prihodi 968.958 1.674.837 1.868.333 1.290.611 

2 Poslovni rashodi 950.798 1.590.155 1.762.789 1.121.502 

3 Financijski prihodi 0 46 14 4 

4 Financijski rashodi 0 9.797 13.907 107 

5 Izvanredni prihodi 0 0 0 0 

6 Izvanredni rashodi 0 0 0 0 

7 Ukupni prihodi (1+3+5) 968.958 1.674.883 1.868.347 1.290.615 

8 Ukupni rashodi (2+4+6) 950.798 1.599.952 1.776.696 1.121.609 

9 Dobit prije oporezivanja 

(7-8) 

18.160 74.931 91.651 169.006 

10 Porez na dobit 2.193 9.095 9.419 16.960 

 Neto dobit tekuće 

godine (9-10) 

15.967 65.836 82.232 152.046 

 

 

 

Tablica 2. Skraćena struktura ukupnih prihoda Poduzetničko - razvojnog centra općine Erdut d.o.o. 

za   2019,2020,2021,2022.  godinu (HRK) 

 

Rb.  Opis 2019. 2020. 2021. 2022. 

1. Prihod po osnovi 

dotacija  

451.800 604.200 657.000 718.659 
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1.1. Općina Erdut 450.000 600.000 650.000 700.000 

1.2. OBŽ 1.800 4.200 7.000 15.000 

1.3. Subvencije – odluka 

Vlade 

0 0 0 3.659 

2. Prihod od prodaje 

usluga 

264.700 261.900 216.500 264.300 

 

3. 

 

Prihod po osnovi 

projektnih aktivnosti iz  

međunarodnih  

fondova i nacionalnih 

izvora financiranja 

 

252.458 

 

808.737 

 

918.219 

 

307.652 

4. Prihodi od državnih 

potpora 

0 0  

75.649 

0 

5. Ostali prihodi 0 45 979 4 

 Ukupni prihodi 968.958 1.674.883 1.868.347 1.290.615 

 
 
 
 
Tablica 3. Udio prihoda po osnovi dotacija osnivača u ukupnom prihodu:  
 

Rb.  Opis 
 

2019. 2020. 2021. 2022. 

1 Ukupni prihodi 968.957,68 1.674.883 1.868.347 1.290.615 
2 Prihod po osnovi 

dotacija Općina Erdut 
450.000,00 600.000 650.000 700.000 

 Udio prihoda osnivača u 
ukupnom prihodu u % 

 
46,44 

 
35,82 

 
34,79 

 
54,24 

 

 

Tablica 4. Komparativni pregled rashoda PORC Erdut za 2019,2020,2021, 2022. godinu poslovanja 

 

Rb.  Opis 2019. 2020. 2021. 2022. 

1 Materijalni troškovi 127.318 321.067 248.100 146.073 

2 Troškovi zaposlenika 646.143 725.465 700.085 648.447 

3 Amortizacija 7.152 40.843 153.485 150.797 

4 Ostali troškovi 170.185 512.577 675.026 176.292 



Bojana Orsić, mag.oec,   str. 21 

 Ukupni rashodi  950.798 1.599.952 1.776.696 1.121.609 

 

 

 Pokazatelji uspješnosti rada PORC Erdut 

      Temeljni financijski izvještaji ne daju dovoljno informacija kojima se može utvrditi i objektivno 

ocijeniti kvaliteta uspješnog poslovanja, za dobre odluke u postizanju rezultata poslovanja poslužit će 

pokazatelji USPJEŠNOSTI.  

Za vrednovanje rada PORC Erdut koristiti  će pokazatelj ekonomičnosti, pokazatelj profitabilnosti i 

pokazatelj proizvodnosti – produktivnosti. 

Uspješnost poslovanja potpornih institucija teže je odrediti nego primjerice uspješnost nekog 

proizvodnog poduzeća. Sa stajališta potpornih institucija uspješno je obavljen posao ako je 

poduzetnik uspio iskoristiti informaciju dobivenu u Centru ili ako je određeni projekt dobio pozitivnu 

ocjenu te je odobren za financiranje.  

Ekonomsku uspješnost teško je mjeriti u ovakvim poduzećima. Ipak, PORC Erdut će u svojim 

izvještajima dati pregled ekonomskih pokazatelja koji se primjenjuju pri analizi financijskih izvještaja.  

 

 

POKAZATELJ EKONOMIČNOSTI :  

U praksi pokazatelj ekonomičnosti  izražava se odnosom ostvarenih prihoda po jedinici rashoda 

temeljenih na podacima iz računa dobiti i gubitka – odnosno koeficijentima. 

Ovisno o veličini koeficijenta koji se računskim putem dobije poslovanje može biti EKONOMIČNO, 

NEEKONOMIČNO, NA GRANICI EKONOMIČNOSTI i to:  

A) Ako su ostvareni prihodi veći od rashoda tada je koeficijent veći od 1 ( E veće od 1, poslovanje je 
ekonomično) 

B) Ako su ostvareni rashodi veći od prihoda tada je koeficijent manji od 1 ( E manje od 1, poslovanje je 
neekonomično ) 

C) Ako su ostvareni prihodi jednaki ostvarenim rashodima poslovanje je na granici ekonomičnosti. 
 
EKONOMIČNOST  se ne može mjeriti  naturalnim pokazateljima jer se prihodi i rashodi izražavaju 
vrijednosno , a ne naturalno. 
 
 
 

POKAZATELJI EKONOMIČNOSTI ZA PERIOD 2019-2022. GODINA: 
 

 

 2019. 2020. 2021. 2022. 
Ukupni prihodi 

968.957,68 1.674.883,00 1.868.347 1.290.615 

Ukupni rashodi 
950.797,67 1.599.951,89 1.776.696 1.121.609 

Ekonomičnost 
1,0191 1,0468 1,0519 1,15 



Bojana Orsić, mag.oec,   str. 22 

 
POKAZATELJI PROIZVODNOSTI: 
 
Na temelju podataka iz financijskih izvještaja proizvodnost rada izračunava se na slijedeći način: 

a) Proizvodnost rada = ukupan prihod / broj zaposlenih 
b) Proizvodnost rada = dobit / broj zaposlenih. 

 
Proizvodnost rada se mjeri veličinom ukupnog prihoda po zaposlenom te veličinom dobiti po zaposlenom. 
Pozitivan je  trend proizvodnosti rada ako se pokazatelj proizvodnosti povećava. On se može javiti iz dva 
razloga i to:  povećanjem ukupnog prihoda, odnosno dobiti uz isti broj zaposlenih ili ostvarenjem 
jednakog prihoda i dobiti uz manji broj zaposlenih. 
 
 
 
 
POKAZATELJI PROIZVODNOSTI ZA PERIOD 2019-2022. GODINA: 
 
 

 2019. 2020. 2021. 2022. 

Ukupni prihodi 
968.957,98 1.674.883,00 1.868.347 1.290.615 

Broj zaposlenih 
5,5 7 5 4322.653,75 

Proizvodnost 
176.174,12 239.269,00 373.669,40  

 

 2019. 2020. 2021. 2022. 
Dobit – neto  

15.967 65.836 82.232 152.046 

Broj zaposlenih 
5,5 7 5 4 

Proizvodnost 
2.903 9.405 16.446 38.011 

 

 
Pokazatelji produktivnosti i ekonomičnosti poslovanja samo su kvantificirani izraz posljedica poslovanja i 
imaju indikativno značenje . Objektivna ocjena moguća je jedino uz uvažavanje svih parametara 
poslovanja uključujući i gospodarsko stanje okruženja u kojem potporna institucija posluje, globalnu sliku 
i ekonomsko stanje države u kojoj djeluje. 
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3. Pregled planiranih i ostvarenih  prihoda i rashoda prema aktivnostima i izvorima financiranja 

Prikaz UKUPNIH PRIHODA planirano/ostvareno  za 2022. godinu – PREMA IZVORIMA FINACIRANJA: 

 

 

Rb. 

 

Opis 

 

PLANIRANO 
2022. 

 

OSTVARENO 
2022. 

 

ODNOS 
OSTVARENO/PLANIRANO 

 

1. Prihod po osnovi dotacija  710.000 715.000 1,01 

1.1. Općina Erdut 700.000 700.000 1 

 

1.2. 
Prihodi od dotacija -  ostali  

10.000 15.000 1,5 

  2. Prihod od prodaje usluga 260.000 264.300 1,02 

 

3. 

Prihod po osnovi 

projektnih aktivnosti iz 

međunarodnih  fondova i 

nacionalnih izvora 

financiranja  

 

 

306.579 

 

 

307.652 

 

 

1,0 

4. Državne potpore 0 3.659 / 

5. Ostali prihodi 0 4 / 

 Ukupni prihodi 1.276.579 1.290.615 1,01 

 

Prikaz planiranih  i ostvarenih  RASHODA  za 2022. godinu: 

 

 

Rb. 

 

Opis 

 

PLANIRANO 

2022. 

 

OSTVARENO 

2022. 

ODNOS 

OSTVARENO/PLANIRANO  

1 Materijalni troškovi 190.000 146.073 0,77 

2 Troškovi zaposlenika 670.000 648.447 0,97 

3 Amortizacija 160.000 150.797 0,94 

4 Ostali troškovi 246.300 176.292 0,72 

 Ukupni rashodi  1.266.300 1.121.609 0,89 
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Napomena:   

Planirani i ostvareni prihodi i planirani i ostvareni rashodi pokazuju slijedeće: planirani prihodi i 

ostvareni prihodi pokazuju realnu veličinu planiranog i ostvarenog,  u dijelu prihoda od prodaje 

usluga postoji manje povećanje u dijelu ostvarenog u odnosu na planirano, ali ukupno uzevši 

planirani i ostvareni ukupni prihodi imaju realan i dobro planiran odnos. 

Troškovi poslovanja nešto su manji od planiranih, posebno su smanjeni ostali troškovi. Gospodarska 

kriza i izazovi uvjetovani pandemijom usmjerili su nas ka manjim i neophodnim troškovima 

poslovanja. Nastojali  smo sve radnje i poslove raditi samostalno, tako da se nisu stvorili troškovi 

konzultantskih usluga. Isto tako troškovi energije – plin i električna energija smanjeni su zahvaljujući 

subvencijama.  

Kako bismo osigurali  transparentnost  poslovanja, redovito poslovanje je odvojeno od provedbe 

projektnih aktivnosti, kroz postojanje više računa, odnosno podračuna koji su otvoreni za potrebe 

provedbe odobrenih projekata, čime smo  omogućili uvid u ukupno poslovanje poduzeća. Isto tako u 

bilanci poduzeća svaki se projekt u dijelu prihoda posebno vodi. Tako postavljen sustav  omogućava 

bržu i lakšu analizu za najzahtjevnije potrebe. Ovako postavljen sustav kontrole prihoda i troškova 

omogućuje praćenje  aktivnosti od općeg gospodarskog interesa, aktivnosti od pružanja usluga, 

projektne aktivnosti. 

 

V. PRILOZI  

 

BILANCA Obrazac 
POD-BIL 

stanje na dan 31.12.2022. 

                  
 

Obveznik: 10274049983; PODUZETNIČKI CENTAR d.o.o. 

Naziv pozicije AOP 
oznaka 

Rbr.  
bilješke 

Prethodna 
godina 
(neto) 

Tekuća godina 
(neto) 

1 2 3 4 5 

AKTIVA 

A)  POTRAŽIVANJA ZA UPISANI A 
NEUPLAĆENI KAPITAL 

001       

B)  DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 
003+010+020+031+036) 

002   948.917 800.620 

I. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 
009) 

003   632.733 595.159 

    1. Izdaci za razvoj 004       

    2. Koncesije, patenti, licencije, robne i 
uslužne marke, softver 
        i ostala prava 

005   632.733 595.159 

    3. Goodwill 006       

    4. Predujmovi za nabavu nematerijalne 
imovine 

007       

    5. Nematerijalna imovina u pripremi 008       

    6. Ostala nematerijalna imovina 009       
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II. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 
019) 

010   316.184 205.461 

    1. Zemljište 011       

    2. Građevinski objekti 012       

    3. Postrojenja i oprema  013   316.184 202.961 

    4. Alati, pogonski inventar i transportna 
imovina 

014       

    5. Biološka imovina 015       

    6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016       

    7. Materijalna imovina u pripremi 017     2.500 

    8. Ostala materijalna imovina 018       

    9. Ulaganje u nekretnine 019       

III. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 
(AOP 021 do 030) 

020   0 0 

     1. Ulaganja u udjele (dionice) 
poduzetnika unutar grupe 

021       

     2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire 
poduzetnika unutar grupe 

022       

     3. Dani zajmovi, depoziti i slično 
poduzetnicima unutar grupe 

023       

     4.Ulaganja u udjele (dionice) društava 
povezanih sudjelujućim 
         interesom 

024       

     5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire 
društava povezanih 
         sudjelujućim interesom 

025       

     6. Dani zajmovi, depoziti i slično 
društvima povezanim 
         sudjelujućim interesom 

026       

     7. Ulaganja u vrijednosne papire 027       

     8. Dani zajmovi, depoziti i slično 028       

     9. Ostala ulaganja koja se obračunavaju 
metodom udjela 

029       

   10.  Ostala dugotrajna financijska 
imovina 

030       

IV. POTRAŽIVANJA (AOP 032 do 035) 031   0 0 

     1. Potraživanja od poduzetnika unutar 
grupe  

032       

     2. Potraživanja od društava povezanih 
sudjelujućim interesom  

033       

     3. Potraživanja od kupaca  034       

     4. Ostala potraživanja 035       

V. ODGOĐENA POREZNA IMOVINA 036       

C)  KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 
038+046+053+063) 

037   437.748 579.703 

I. ZALIHE (AOP 039 do 045) 038   0 0 

    1. Sirovine i materijal 039       

    2. Proizvodnja u tijeku 040       

    3. Gotovi proizvodi 041       
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    4. Trgovačka roba 042       

    5. Predujmovi za zalihe 043       

    6. Dugotrajna imovina namijenjena 
prodaji 

044       

    7. Biološka imovina 045       

II. POTRAŽIVANJA (AOP 047 do 052) 046   129.551 287.113 

    1. Potraživanja od poduzetnika unutar 
grupe  

047       

    2. Potraživanja od društava povezanih 
sudjelujućim interesom 

048       

    3. Potraživanja od kupaca 049   129.300 287.100 

    4. Potraživanja od zaposlenika i članova 
poduzetnika 

050       

    5. Potraživanja od države i drugih 
institucija 

051   238   

    6. Ostala potraživanja 052   13 13 

III. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA 
IMOVINA (AOP 054 do 062) 

053   0 0 

     1. Ulaganja u udjele (dionice) 
poduzetnika unutar grupe 

054       

     2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire 
poduzetnika unutar grupe 

055       

     3. Dani zajmovi, depoziti i slično 
poduzetnicima unutar grupe 

056       

     4. Ulaganja u udjele (dionice) društava 
povezanih 
         sudjelujućim interesom 

057       

     5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire 
društava povezanih 
         sudjelujućim interesom 

058       

     6. Dani zajmovi, depoziti i slično 
društvima povezanim 
         sudjelujućim interesom 

059       

     7. Ulaganja u vrijednosne papire 060       

     8. Dani zajmovi, depoziti i slično 061       

     9. Ostala financijska imovina 062       

IV. NOVAC U BANCI I BLAGAJNI 063   308.197 292.590 

D)  PLAĆENI TROŠKOVI BUDUĆEG 
RAZDOBLJA I OBRAČUNATI 
      PRIHODI 

064   989 998 

E)  UKUPNO AKTIVA (AOP 
001+002+037+064) 

065   1.387.654 1.381.321 

F)  IZVANBILANČNI ZAPISI 066       

PASIVA 

A)  KAPITAL I REZERVE (AOP 068 do 
070+076+077+083+086+089) 

067   372.424 524.470 

I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068   30.000 30.000 

II. KAPITALNE REZERVE 069       

III. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-
073+074+075) 

070   0 0 
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     1. Zakonske rezerve 071       

     2. Rezerve za vlastite dionice 072       

     3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna 
stavka) 

073       

     4. Statutarne rezerve 074       

     5. Ostale rezerve 075       

IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 076       

 V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI I OSTALO 
(AOP 078 do 082) 

077   0 0 

     1. Fer vrijednost financijske imovine 
kroz ostalu sveobuhvatnu 
         dobit (odnosno raspoložive za 
prodaju) 

078       

     2. Učinkoviti dio zaštite novčanih 
tokova 

079       

     3. Učinkoviti dio zaštite neto ulaganja u 
inozemstvu 

080       

     4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081       

     5. Tečajne razlike iz preračuna 
inozemnog poslovanja 
          (konsolidacija) 

082       

VI. ZADRŽANA DOBIT ILI PRENESENI 
GUBITAK (AOP 084-085) 

083   260.192 342.424 

     1. Zadržana dobit 084   260.192 342.424 

     2. Preneseni gubitak 085       

VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE 
GODINE (AOP 087-088) 

086   82.232 152.046 

     1. Dobit poslovne godine 087   82.232 152.046 

     2. Gubitak poslovne godine 088       

VIII. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUĆI) 
INTERES 

089       

B)  REZERVIRANJA (AOP 091 do 096) 090   0 0 

     1. Rezerviranja za mirovine, 
otpremnine i slične obveze 

091       

     2. Rezerviranja za porezne obveze 092       

     3. Rezerviranja za započete sudske 
sporove 

093       

     4. Rezerviranja za troškove obnavljanja 
prirodnih bogatstava 

094       

     5. Rezerviranja za troškove u 
jamstvenim rokovima 

095       

     6. Druga rezerviranja 096       

C)  DUGOROČNE OBVEZE (AOP 098 do 
108) 

097   0 0 

     1. Obveze prema poduzetnicima unutar 
grupe  

098       

     2. Obveze za zajmove, depozite i slično 
poduzetnika unutar grupe 

099       

     3. Obveze prema društvima povezanim 
sudjelujućim interesom  

100       
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     4. Obveze za zajmove, depozite i slično 
društava povezanih 
         sudjelujućim interesom 

101       

     5. Obveze za zajmove, depozite i slično 102       

     6. Obveze prema bankama i drugim 
financijskim institucijama 

103       

     7. Obveze za predujmove 104       

     8. Obveze prema dobavljačima 105       

     9. Obveze po vrijednosnim papirima 106       

   10. Ostale dugoročne obveze 107       

   11. Odgođena porezna obveza 108       

D)  KRATKOROČNE OBVEZE (AOP 110 do 
123) 

109   74.672 76.643 

     1. Obveze prema poduzetnicima unutar 
grupe  

110       

     2. Obveze za zajmove, depozite i slično 
poduzetnika unutar grupe 

111       

     3. Obveze prema društvima povezanim 
sudjelujućim interesom  

112       

     4. Obveze za zajmove, depozite i slično 
društava povezanih 
         sudjelujućim interesom 

113       

     5. Obveze za zajmove, depozite i slično 114       

     6. Obveze prema bankama i drugim 
financijskim institucijama 

115       

     7. Obveze za predujmove 116       

     8. Obveze prema dobavljačima 117   14.483 14.544 

     9. Obveze po vrijednosnim papirima 118       

   10. Obveze prema zaposlenicima 119   37.362 36.472 

   11. Obveze  za poreze, doprinose i 
sličana davanja 

120   22.827 25.627 

   12. Obveze s osnove udjela u rezultatu 121       

   13. Obveze po osnovi dugotrajne 
imovine namijenjene prodaji 

122       

   14. Ostale kratkoročne obveze 123       

E) ODGOĐENO PLAĆANJE TROŠKOVA I 
PRIHOD BUDUĆEGA 
     RAZDOBLJA 

124   940.558 780.208 

F) UKUPNO – PASIVA (AOP 
067+090+097+109+124) 

125   1.387.654 1.381.321 

G)  IZVANBILANČNI ZAPISI 126       
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RAČUN DOBITI I GUBITKA Obrazac 
POD-RDG 

za razdoblje 01.01.2022. do 31.12.2022. 
          

Obveznik: 10274049983; PODUZETNIČKI CENTAR d.o.o. 

Naziv pozicije AOP 
oznaka 

Rbr.  
bilješke 

Prethodna 
godina 

Tekuća godina 

1 2 3 4 5 

I. POSLOVNI PRIHODI (AOP 128 do 132) 127   1.868.333 1.290.611 

    1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima 
unutar grupe 

128       

    2. Prihodi od prodaje (izvan grupe) 129   216.500 264.300 

    3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih 
proizvoda, robe i usluga 

130       

    4. Ostali poslovni prihodi s 
poduzetnicima unutar grupe 

131       

    5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 132   1.651.833 1.026.311 

II. POSLOVNI RASHODI (AOP 
134+135+139+143 do 145+148+155) 

133   1.762.789 1.121.502 

    1. Promjene vrijednosti zaliha 
proizvodnje u tijeku i gotovih proizvoda 

134       

    2. Materijalni troškovi (AOP 136 do 138) 135   248.100 146.073 

        a) Troškovi sirovina i materijala  136   31.244 60.305 

        b) Troškovi prodane robe  137       

        c) Ostali vanjski troškovi  138   216.856 85.768 

   3. Troškovi osoblja (AOP 140 do 142) 139   700.085 648.447 

        a) Neto plaće i nadnice 140   452.451 410.385 

        b) Troškovi poreza i doprinosa iz 
plaća 

141   148.480 146.222 

        c) Doprinosi na plaće 142   99.154 91.840 

   4. Amortizacija 143   153.485 150.797 

   5. Ostali troškovi 144   143.133 176.163 

   6. Vrijednosna usklađenja (AOP 
146+147) 

145   0 0 

       a) dugotrajne imovine osim 
financijske imovine 

146       

       b) kratkotrajne imovine osim 
financijske imovine 

147       

   7. Rezerviranja (AOP 149 do 154) 148   0 0 

       a) Rezerviranja za mirovine, 
otpremnine i slične obveze 

149       

       b) Rezerviranja za porezne obveze 150       

       c) Rezerviranja za započete sudske 
sporove 

151       

       d) Rezerviranja za troškove 
obnavljanja prirodnih bogatstava 

152       

       e) Rezerviranja za troškove u 
jamstvenim rokovima 

153       

       f) Druga rezerviranja 154       



Bojana Orsić, mag.oec,   str. 30 

   8. Ostali poslovni rashodi 155   517.986 22 

III. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 157 do 
166) 

156   14 4 

     1. Prihodi od ulaganja u udjele 
(dionice) poduzetnika unutar grupe 

157       

     2. Prihodi od ulaganja u udjele 
(dionice) društava povezanih 
         sudjelujućim interesima 

158       

     3. Prihodi od ostalih dugotrajnih 
financijskih ulaganja i zajmova 
         poduzetnicima unutar grupe 

159       

     4. Ostali prihodi s osnove kamata iz 
odnosa s poduzetnicima unutar grupe 

160       

     5. Tečajne razlike i ostali financijski 
prihodi iz odnosa s 
         poduzetnicima unutar grupe 

161       

     6. Prihodi od ostalih dugotrajnih 
financijskih ulaganja i zajmova 

162       

     7. Ostali prihodi s osnove kamata 163   14 1 

     8. Tečajne razlike i ostali financijski 
prihodi 

164     3 

     9. Nerealizirani dobici (prihodi) od 
financijske imovine 

165       

   10. Ostali financijski prihodi 166       

IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 168 do 
174) 

167   13.907 107 

    1. Rashodi s osnove kamata i slični 
rashodi s poduzetnicima unutar grupe 

168       

2. Tečajne razlike i drugi rashodi s 
poduzetnicima unutar grupe 

169       

3. Rashodi s osnove kamata i slični 
rashodi 

170   11.523   

4. Tečajne razlike i drugi rashodi 171   2.384 107 

5. Nerealizirani gubici (rashodi) od 
financijske imovine 

172       

6. Vrijednosna usklađenja financijske 
imovine (neto) 

173       

7. Ostali financijski rashodi 174       

V.    UDIO U DOBITI OD DRUŠTAVA 
POVEZANIH SUDJELUJUĆIM 
        INTERESOM 

175       

VI.   UDIO U DOBITI OD  ZAJEDNIČKIH 
POTHVATA 

176       

VII.  UDIO U GUBITKU OD DRUŠTAVA 
POVEZANIH SUDJELUJUĆIM 
        INTERESOM 

177       

VIII. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNIČKIH 
POTHVATA 

178       

IX.   UKUPNI PRIHODI (AOP 127+156+175 
+ 176) 

179   1.868.347 1.290.615 
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X.    UKUPNI RASHODI (AOP 133+167+177 
+ 178) 

180   1.776.696 1.121.609 

XI.   DOBIT ILI GUBITAK PRIJE 
OPOREZIVANJA (AOP 179-180) 

181   91.651 169.006 

   1. Dobit prije oporezivanja (AOP 179-
180) 

182   91.651 169.006 

   2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 180-
179) 

183   0 0 

XII.  POREZ NA DOBIT 184   9.419 16.960 

XIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 
181-184) 

185   82.232 152.046 

  1. Dobit razdoblja (AOP 181-184) 186   82.232 152.046 

  2. Gubitak razdoblja (AOP 184-181) 187   0 0 

PREKINUTO POSLOVANJE (popunjava poduzetnik obveznika MSFI-a samo ako ima prekinuto 
poslovanje) 

XIV. DOBIT ILI GUBITAK PREKINUTOG 
POSLOVANJA PRIJE 
        OPOREZIVANJA (AOP 189-190) 

188   0 0 

 1. Dobit prekinutog poslovanja prije 
oporezivanja 

189       

 2. Gubitak prekinutog poslovanja prije 
oporezivanja 

190       

XV. POREZ NA DOBIT PREKINUTOG 
POSLOVANJA 

191       

 1. Dobit prekinutog poslovanja za 
razdoblje (AOP 188-191) 

192   0 0 

 2. Gubitak prekinutog poslovanja za 
razdoblje (AOP 191-188) 

193   0 0 

UKUPNO POSLOVANJE (popunjava samo poduzetnik obveznik MSFI-a koji ima prekinuto 
poslovanje) 

XVI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE 
OPOREZIVANJA (AOP 181+188) 

194   0 0 

 1. Dobit prije oporezivanja (AOP 194) 195   0 0 

 2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 194) 196   0 0 

XVII. POREZ NA DOBIT (AOP 184+191) 197   0 0 

XVIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 
(AOP 194-197) 

198   0 0 

 1. Dobit razdoblja (AOP 194-197) 199   0 0 

 2. Gubitak razdoblja (AOP 197-194) 200   0 0 

DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godišnji financijski izvještaj) 

XIX. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 
202+203) 

201   0 0 

 1. Pripisana imateljima kapitala matice 202       

 2. Pripisana manjinskom 
(nekontrolirajućem) interesu 

203       

IZVJEŠTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFI-
a) 

   I. Dobit ili gubitak razdoblja 204       
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  II. Ostala sveobuhvatna dobit / gubitak 
prije poreza 
      (AOP 207 do 211 + 214 do 221) 

205   0 0 

III. Stavke koje neće biti reklasificirane u 
dobit ili gubitak (AOP 207 do 212) 

206   0 0 

     1. Promjene revalorizacijskih rezervi 
dugotrajne materijalne i 
         nematerijalne imovine 

207       

     2. Dobitak ili gubitak s osnove 
naknadnog vrednovanja vlasničkih 
         vrijednosnih papira po fer vrijednosti 
kroz ostalu sveobuhvatnu dobit  

208       

     3. Promjene fer vrijednosti financijske 
obveze po fer vrijednosti kroz račun  
         dobiti i gubitka koja se može pripisati 
promjenama kreditnog rizika obveze 

209       

     4. Aktuarski dobici/gubici po 
planovima definiranih primanja 

210       

     5. Ostale stavke koje neće biti 
reklasificirane 

211       

     6. Porez na dobit koji se odnosi na 
stavke koje neće biti reklasificirane 

212       

IV. Stavke koje je moguće reklasificirati u 
dobit ili gubitak (AOP 214 do 222) 

213   0 0 

     1. Tečajne razlike iz preračuna 
inozemnog poslovanja 

214       

     2. Dobitak ili gubitak s osnove 
naknadnog vrednovanja dužničkih 
vrijednosnih 
         papira po fer vrijednosti kroz ostalu 
sveobuhvatnu dobit 

215       

     3. Dobit ili gubitak s osnove učinkovite 
zaštite novčanih tokova 

216       

     4. Dobit ili gubitak s osnove učinkovite 
zaštite neto ulaganja u inozemstvu 

217       

     5. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj 
dobiti/gubitku društava povezanih 
         sudjelujućim  interesom 

218       

     6. Promjene fer vrijednosti vremenske 
vrijednosti opcije 

219       

     7. Promjene fer vrijednosti terminskih 
elemenata terminskih ugovora 

220       

     8. Ostale stavke koje je moguće 
reklasificirati u dobit ili gubitak 

221       

     9. Porez na dobit koji se odnosi na 
stavke koje je moguće reklasificirati 
         u dobit ili gubitak 

222       

 V. Neto ostala sveobuhvatna dobit ili 
gubitak (AOP 206+213) 

223   0 0 

VI. Ukupna sveobuhvatna dobit ili gubitak 
razdoblja (AOP 204+223) 

224   0 0 
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DODATAK Izvještaju o  ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavlja 
konsolidirani izvještaj) 

VI. Sveobuhvatna dobit ili gubitak 
razdoblja (AOP 226+227) 

225   0 0 

1. Pripisana imateljima kapitala matice 226       

2. Pripisana manjinskom 
(nekontrolirajućem) interesu 

227       

 

NAPOMENA:  

Poduzetničko razvojni centar općine Erdut lokalna razvojna agencija d.o.o. javno objavljuje 

financijska izvješća putem Financijske agencije ( FINA ). 

 


